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ГОРОДНЯНСЬКА МІСЬКА РАДА  

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ  

 

РІШЕННЯ 

(тридцять сьома сесія восьмого скликання) 

 

 

    23 липня 2025 року                                                                                 м. Городня 
                                                                            

               

Про затвердження  Положення про відділ з 

питань надзвичайних ситуацій, взаємодії з 

правоохоронними органами, оборонної та 

мобілізаційної роботи Городнянської міської 

ради в новій редакції 

 

Відповідно до частини першої статті 11, пункту 5 частини першої статті 

26, пункту 6 частини четвертої статті 42, частини першої, частини четвертої 

статті 54  Закону України « Про місцеве самоврядування в Україні» та з метою 

забезпечення належного рівня діяльності Городнянської міської ради,  

Городнянська міська рада 

 

                                               В И Р І Ш И Л А: 

1. Затвердити  Положення про відділ з питань надзвичайних ситуацій, взаємодії 
з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи 

Городнянської міської ради в новій редакції, що додається. 

2. Додаток 4 рішення п’ятої сесії восьмого скликання Городнянської міської 
ради від 25.05.2021 року вважати таким, що втратив чинність. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань бюджету, планування, фінансів, соціально-економічного 

розвитку, законності та правопорядку. 

 

Міський голова                                                                         Андрій БОГДАН     

 

          



ЗАТВЕРДЖЕНО  

рішення тридцять сьомої сесії 

восьмого скликання  

Городнянської міської ради 

від 23 .07.2025 р. 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про відділ з питань надзвичайних ситуацій, взаємодії з правоохоронними 

органами, оборонної та мобілізаційної роботи Городнянської міської ради  
 

I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Відділ з питань надзвичайних ситуацій, взаємодії з правоохоронними 

органами, оборонної та мобілізаційної роботи Городнянської міської ради (далі 

- відділ) є структурним підрозділом Городнянської міської ради, не є 

юридичною особою. 

1.2. Відділ утворюється відповідно до чинного законодавства України. 

1.3. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами 

України, постановами Верховної Ради України, указами і розпорядженнями 

Президента України, постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів 

України, наказами міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, 

рішеннями міської ради, виконавчого комітету міської ради, розпорядженнями 

міського голови та цим Положенням. 

1.4. Положення про відділ затверджується Городнянською міською радою. 

1.5. Призначення, переміщення і звільнення працівників відділу 

здійснюється відповідно до Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», Кодексу законів про працю України. 

 

II. СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ ВІДДІЛУ 

2.1. Структура та чисельність відділу затверджується сесією міської ради. 

2.2. Відділ очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з 

посади міським головою в порядку визначеному чинним законодавством. 

2.3. Начальник відділу: 

1) здійснює керівництво діяльністю відділу, несе персональну 

відповідальність за виконання покладених на відділ завдань і виконання своїх 

функцій; 

2) від імені відділу та в межах завдань покладених на відділ розробляє 

документи, пов’язані з діяльністю відділу; 

3) за дорученням міського голови чи профільного заступника 

представляє відділ у відносинах з структурними підрозділами, виконавчими 

органами міської ради, місцевими органами виконавчої влади, іншими 

органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами, 

організаціями та об’єднаннями громадян. 

III. ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ ВІДДІЛУ 

3.1. Забезпечення реалізації повноважень міської ради у сфері цивільного 

захисту, оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними 

органами відповідно до законодавства України. 

3.2. Розроблення заходів щодо удосконалення організації цивільного 



захисту, запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, реагування на них, 

ліквідація їх наслідків. 

3.2.1. У сфері оборонної та мобілізаційної роботи: 

1) приймає участь на території міської територіальної громади (далі - 

громади) виконання нормативно-правових актів з питань мобілізаційної 

підготовки, мобілізації, оборонної роботи та територіальної оборони; 

2) бере участь у розробленні та забезпеченні реалізації заходів, пов’язаних з 

мобілізаційною підготовкою, мобілізацією, оборонною роботою та 

територіальною обороною на території громади; 

3) організовує інформаційне і методичне забезпечення мобілізаційної 

підготовки, мобілізації, оборонної роботи та територіальної оборони на 

території громади; 

4) розробляє та подає міському голові проєкти документів з питань 

мобілізаційної підготовки та мобілізації, територіальної оборони; 

5) бере участь у формуванні основних показників мобілізаційного плану 

міської територіальної громади, довгострокових і річних програм 

мобілізаційної підготовки міської територіальної громади, вживає заходів для 

забезпечення їх виконання; 

6) систематизує інформацію щодо створення, зберігання та обслуговування 

мобілізаційного резерву матеріально-технічних та сировинних ресурсів на 

підприємствах, в установах та організаціях, які залучаються до виконання 

мобілізаційних завдань (замовлень); 

7) надає методичну допомогу виконавчим органам міської ради в 

організації роботи щодо ведення військового обліку військовозобов’язаних на 

період мобілізації та воєнний час; 

8) здійснює заходи щодо підвищення кваліфікації працівників відділу, у 

тому числі шляхом проведення навчань, семінарів, конференцій тощо; 

9) бере участь у тренуваннях з територіальної оборони та мобілізаційної 

готовності; 

10) сприяє популяризації участі в заходах національного спротиву; 

11) за дорученням міського голови чи профільного заступника, взаємодіє з 

питань територіальної оборони з органами державної влади, органами 

управління, сили і засоби яких залучаються до виконання завдань 

територіальної оборони у громаді; 

12) спільно з виконавчими органами міської ради у взаємодії з 

територіальним центром комплектування та соціальної підтримки сприяє 

організації призову громадян на строкову військову та альтернативну 

(невійськову) службу, а також їх мобілізації, на добровільній основі 

зарахування до проходження служби у складі добровольчого формування Сил 

територіальної оборони Збройних Сил України, підготовці молоді до служби у 

Збройних Силах України, організації навчальних (перевірочних) та спеціальних 

військових зборів; 

3.2.2. У сфері цивільного захисту: 

1) здійснює у межах своїх повноважень збору, накопичення, обробки і 

аналізу інформації про стан техногенної та природної безпеки, оперативного 

інформування керівництва міської ради; 



2) внесення пропозицій щодо діяльності сил і засобів місцевої субланки 

щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків; 

3) розроблення та подання пропозицій з організації оповіщення керівного 

складу органів управління та сил місцевої субланки про загрозу виникнення та 

виникнення надзвичайної ситуації; 

4) розроблення і подання пропозицій щодо утворення та складу 

спеціальних комісій з ліквідації надзвичайних ситуацій, взяття участі у їх 

роботі; 

5) розроблення та подання на розгляд виконавчому комітету, з наступним 

затвердженням міською радою, цільових програм у сфері цивільного захисту 

населення і території Городнянської міської ради від надзвичайних ситуацій у 

мирний час та в особливий період; 

6) участь у підготовці пропозицій про виділення коштів для ліквідації 

наслідків надзвичайних ситуацій, а також наданні матеріальної допомоги 

постраждалим особам; 

7) участь у розробленні відповідних планів і заходів щодо запобігання 

виникненню надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків; 

8) сприяння в підготовці органів управління та сил місцевої ланки, 

населення до дій у надзвичайних ситуаціях; 

9) участь у розробленні та організації заходів щодо часткової евакуації 

населення із зон можливих надзвичайних ситуацій; 

10) визначення потреби фонду захисних споруд цивільного захисту; 

11) надання пропозицій щодо подальшого використання захисних споруд 

цивільного захисту комунальної власності у разі банкрутства (ліквідації) 

суб'єкта господарювання, на балансі якого вона перебуває, та безхазяйних 

захисних споруд; 

12) виступає робочим органом місцевої комісії з питань техногенно-

екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій (секретаріатом), що забезпечує 

підготовку, скликання та проведення засідань, а також контроль за виконанням 

прийнятих її рішень; 

13) організовує роботу із забезпечення готовності системи зв’язку та 

централізованого оповіщення; 

14) внесення на розгляд місцевої комісії з техногенно-екологічної безпеки 

та надзвичайних ситуацій пропозицій щодо визнання надзвичайних подій на 

території Городнянської міської ради надзвичайними ситуаціями техногенного 

та природного характеру об’єктового чи місцевого рівня; 

15) організація роботи розрахунково-аналітичної групи з оцінки 

радіаційного і хімічного стану в умовах надзвичайних ситуацій; 

16) надання пропозицій щодо створення, накопичення, збереження 

матеріального резерву Городнянської міської ради для запобігання виникненню 

надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків відповідно до встановленого 

порядку; 

16) отримання та доведення до керівництва міської територіальної громади 

інформації про переведення територіальної підсистеми цивільного захисту у 

вищі ступені готовності; 

17) здійснення інших повноважень у сфері цивільного захисту, передбачених 

Кодексом цивільного захисту України та іншими законодавчими актами. 



3.2.3 У сфері взаємодії з правоохоронними органами: 

1) узагальнення інформації про стан протидії злочинності, забезпечення 

законності і правопорядку в межах Городнянської міської ради, додержання 

прав і свобод громадян та доповідає посадовим особам міської ради про 

необхідність прийняття відповідних рішень; 

2) розробка проєктів програм, комплексних заходів і планів 

скоординованих дій щодо забезпечення законності і правопорядку та здійснює 

контроль за їх виконанням; 

3) взаємодія з правоохоронними органами та громадськими формуваннями 

з охорони громадського порядку з питань протидії злочинності та профілактики 

правопорушень, забезпечення публічної безпеки та порядку на території 

Городнянської міської ради; 

4) участь у розробленні та здійсненні спільних заходів правоохоронних 

органів з громадськими формуваннями з охорони громадського порядку щодо 

попередження правопорушень, поліпшення публічного порядку у 

Городнянській міській раді; 

IV. ПРАВА ВІДДІЛУ 

4.1. Відділ для здійснення повноважень та виконання визначених завдань 

має право: 

1) одержувати у встановленому чинним законодавством України порядку 

від органів виконавчої влади, виконавчих органів, підприємств та установ 

Городнянської міської ради інформацію і матеріали, необхідні для виконання 

покладених на нього завдань, а також у встановленому законом порядку - 

інформацію з обмеженим доступом; 

2) залучати до виконання окремих завдань, участі у вивченні окремих 

питань спеціалістів, фахівців виконавчих органів, підприємств та установ 

Городнянської міської ради, організацій і об’єднань громадян (за погодженням 

з їхніми керівниками); 

3) збирати отриману інформацію щодо ефективності здійснення 

виконавчими органами Городнянської міської ради заходів з цивільного 

захисту, оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними 

органами; 

4) проводити моніторинг здійснення виконавчими органами, 

підприємствами та установами Городнянської міської ради заходів щодо 

цивільного захисту, оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з 

правоохоронними органами; 

5) скликати у встановленому порядку наради з питань повноважень 

відділу; 

6) за дорученням керівництва представляти в межах своїх повноважень 

інтереси Городнянської міської ради у відносинах із державними і 

громадськими організаціями, іншими органами місцевого самоврядування, 

підприємствами, установами і громадянами; 

V. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 

5.1. Відділ відповідає: 

5.1.1. За своєчасне і якісне виконання покладених на нього завдань. 

5.1.2. За достовірність, правильність та об’єктивність підготовлених 

матеріалів, інформацій, звітів тощо. 



5.1.3. За збереження документів і додержання їх у належному стані. 

5.1.4. За збереження конфіденційності інформації відповідно до чинного 

законодавства України. 

5.2. Працівники відділу притягуються до відповідальності відповідно до 

чинного законодавства: 

5.2.1 За порушення трудової дисципліни. 

5.2.2. За неякісне або несвоєчасне виконання посадових обов'язків і 

завдань, бездіяльність або невикористання наданих їм прав; 

5.2.3 За порушення норм етики поведінки посадової особи органів 

місцевого самоврядування та обмежень, пов’язаних із прийняттям на службу в 

органах місцевого самоврядування та її проходженням; 

5.2.4. За розголошення поза службовою необхідністю відомостей, що 

містяться у службових документах. 

VI. ВЗАЄМОЗАМІННІСТЬ ПРАЦІВНИКІВ ВІДДІЛУ 

6.1. Відділ очолює начальник, який здійснює загальне керівництво 

роботою відділу. Під час відсутності начальника відділу його обов’язки 

виконує спеціаліст даного відділу. 

VII. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

7.1. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться у порядку, 

встановленому для його прийняття. 

7.2. Припинення діяльності відділу проводиться за рішенням 

Городнянської міської ради. 

7.3. Робота відділу здійснюється з додержанням  режиму таємності, 

відповідно до діючого законодавства України. 

7.4. Покладання на відділ функцій, не пов’язаних із розв’язанням поточних 

проблем діяльності правоохоронних органів, оборонної, мобілізаційної роботи.  

та цивільного захисту забороняється. 
  


