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Про затвердження Програми соціально-

економічного та культурного розвитку 

Городнянської міської територіальної 

громади на 2024 рік  
  

З метою економічного, соціального та культурного розвитку 

Городнянської міської територіальної громади протягом 2024 року, відповідно 

до законів України «Про державне прогнозування та розроблення програм 

економічного і соціального розвитку України», «Про засади державної 

регіональної політики» та до постанови Кабінету Міністрів України від 

26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів 

економічного і соціального розвитку та складання проекту державного 

бюджету» (із змінами), враховуючи рекомендації постійної комісії 

Городнянської міської ради з питань бюджету, планування, фінансів, 

соціально-економічного розвитку, законності та правопорядку, керуючись 

пунктом 22 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Городнянська міська рада  

 

В И Р І Ш И Л А : 

1. Затвердити Програму соціально-економічного та культурного розвитку 

Городнянської міської територіальної громади на 2024 рік, що додається. 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань бюджету, планування, фінансів, соціально-економічного 

розвитку, законності та правопорядку. 

 

Міський голова                                                                         Андрій БОГДАН 
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В С Т У П  

 

Програма соціально - економічного та культурного розвитку 

Городнянської міської територіальної громади на 2024 рік (далі Програма), 

розроблена виконавчим комітетом Городнянської міської ради з урахуванням 

пропозицій керівників підприємств і організацій усіх форм власності та 

посадових осіб органів місцевого самоврядування, з урахуванням особливих 

умов і наслідків, спричинених повномасштабним російським вторгненням на 

територію України в цілому та Городнянської міської ради зокрема. 

Головною метою Програми є визначення цілей та орієнтовних напрямків 

діяльності в 2024 році, що спрямовані на відновлення громади та забезпечення 

можливості функціонування як критичної інфраструктури, так і надання 

критично необхідних послуг населенню громади.   

 

Нормативно-правовим та методологічним підґрунтям розробки проекту 

Програми, визначення її структури та основних прогнозних показників є 

Закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про засади 

державної регіональної політики із змінами», «Про державне прогнозування та 

розроблення програм економічного і соціального розвитку України» та 

постанова Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення 

прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та 

складання проектів Бюджетної декларації та державного бюджету». 

 До Програми включено перелік цільових програм, які будуть 

реалізовуватись в громаді у 2024 році, а також пріоритетні об’єкти, які 

доцільно фінансувати за рахунок коштів державного, місцевого бюджету, а 

також за рахунок коштів міжнародної технічної допомоги та інших джерел не 

заборонених діючим законодавством України.  

У зв’язку з призупиненням формування та оприлюднення статистичної 

інформації відповідно до Закону України від 03.03.2022 № 2115-ХІ «Про 

захист інтересів суб’єктів подання звітності та інших документів у період дії 

воєнного стану або стану війни», наразі є не можливим проаналізувати окремі 

показники соціально-економічного розвитку Городнянської міської 

територіальної громади за 2023 рік. 
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1. ОЦІНКА ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 

ГОРОДНЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ У 2023 

РОЦІ ТА ПРОБЛЕМИ, ЩО ЙОГО СТРИМУЮТЬ 

 

1.1 Загальна характеристика 

 

Городнянська об’єднана територіальна громада розташована на 

півночі Чернігівської області, займає площу 1234,898 кв. км. По території 

громади протікають річки Чибриж, Смячка, Снов.  Місто Городня розміщене 

за 56 км від Чернігова, за 200 км від Києва. Рельєф громади рівнинний. Клімат 

помірно-континентальний, із м'якою зимою та теплим літом, взимку 

утворюється сніговий покрив. Екологічна ситуація сприятлива у зв’язку з 

низьким рівнем розвитку промисловості та малій інтенсивності руху 

автомобільного транспорту. Близькість до лісових, надрових ресурсів навколо 

міста є перспективою для створення підприємств із залученням регіональної 

сировинної бази. Рекреаційні зони – змішані та хвойних ліси, річки та озера 

створюють умови для відпочинку та є можливістю розвитку зеленого туризму. 

Городнянської об’єднана територіальна громада була створена 4 вересня 

2017 року рішенням п’ятнадцятої сесії сьомого скликання Городнянської 

міської ради шляхом добровільного об’єднання територіальних громад. 

Відповідно до перспективного плану формування територій громад 

Чернігівської області затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів 

України від 13 травня 2020 р. № 564-р та згідно з рішенням першої сесії 

восьмого скликання від 10.12.2020 року до Городнянської міської ради 

приєднано ще 7 сільських рад (Андріївська, Ваганицька, Деревинська, 

Ільмівська, Лемешівська, Переписька Хоробицька). Загалом до складу 

громади після об’єднання входить 61 населений пункт, що утворюють 16 

старостинських округів.  
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Рисунок 1. – Карта Городнянської міської територіальної громади 
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Найменування населених пунктів що входять до складу Городнянської 

міської ради, чисельність населення, відстань до адміністративного 

центру 

№ 

з/п 

Найменування населених 

пунктів, що входять до 

складу громади 

Площа, га 

Чисельність 

населення 

(зареєстроване) 

станом на 

01.12.2023 р. 

Відстань центру 

територіальної 

громади, 

кілометрів 

1 м Городня 1220,1 11240 - 

2 с Альошинське 80,0 160 4 

3 с Вокзал-Городня 156,0 636 3 

4 с Павло-Іванівське 1,0 5 7,5 

5 с-ще Ясенівка 26,0 83 6 

6 с Бутівка 291,0 198 7 

7 с Здрягівка 150 87 13 

8 с Слобода 72,0 30 10,7 

9 Полісся 359,0 224 13,7 

10 с. Володимирівка 491,8 269 26,3 

11 с. День Добрий 101,9 14 25,2 

12 с.Ільмівка 406,6 209 31,3 

13 с.Ближнє 35,0 3 34,3 

14 с.Карпівка 137,0 24 30,2 

15 с.Мости 25,0 3 32,5 

16 с.Світанок 40,0 14 27,1 

17 с Гніздище 70,5 43 7,5 

18 с Горошківка 23,0 58 6 

19 с Стовпівка 80,0 65 8,5 

20 с Дроздовиця 370,0 273 15 

21 с Будище 90,0 14 22,5 

22 с Диханівка 119,5 27 17 

23 с Конотоп 451,0 339 21 

24 с Кузничі 200,0 135 9,8 

25 с-ще Зелене 11,2 20 10 

26 с Моложава 165,06 76 17,5 

27 с Залісся 17,6 6 29,7 

28 с Картовецьке 16,2 9 13 

29 с Лютіж 40,8 31 13,5 

30 с Минаївщина 20,7 46 19 

31 с Невкля 189,6 199 24 

32 с Перерост 16,1 1 28 

33 с Студенець 17,8 3 11,5 

34 с Черецьке 16,6 18 20,5 

35 с Мощенка 224,0 328 24,5 

36 с Гасичівка 94,6 31 20,5 

37 с Сутоки 53,0 33 22 

38 с Сеньківка 194,5 102 30 

39 с Берилівка 66,8 21 29,5 

40 с Пекурівка 471,17 337 9,7 

41 с Політрудня 82,4 72 7 

42 с Солонівка 264,23 257 14 

43 с Смичин 376,6 406 16,5 



 
6 

 

Демографічна ситуація 

      

      Протягом останніх років спостерігається чітка негативна тенденція, яка 

характерна для всього Чернігівського регіону, до зменшення населення на 

території Городнянської міської територіальної громади. За даними з Єдиного 

державного реєстру територіальних громад станом на 01.12.2023 року 

кількість зареєстрованого населення складає 19440 осіб, що на 6% або 1024 

особи менше в порівнянні з 2023 роком.  

       Загалом, демографічна ситуація важка, оскільки міграційний рух 

населення загалом та демографічна криза посилились, особливо після 

повномасштабної збройної агресії рф. Найбільших втрат  зазнають сільські 

населені пункти, оскільки нагальною є проблема обезлюднення таких 

територій у зв’язку важкодоступністю, обмеженим доступом до соціальних та 

медичних послуг, відсутність можливості працевлаштування, тенденції 

старіння населення, а також переселення та евакуація мешканців 

прикордонних населених пунктів у більш безпечні місця. Наочно демонструє 

таку ситуацію той факт, що з 61 населеного пункту, в 9 з них кількість складає 

не більше 5 мешканців, що складає 15% від загальної кількості населених 

пунктів громади. Тобто орієнтовно 1/6 всіх населених пунктів громади, 

нажаль, практично вже не мають мешканців. Крім того потрібно брати до 

уваги низьку щільність населення на території громади, яка складає в 

середньому 16 осіб/км2 , що вдвічі нижче за аналогічний показник по регіону, 

який становить 33,7 осіб/км2. Слід зазначити, що більшість факторів, які 

впливають на демографічну ситуацію в громаді, формуються на 

загальнодержавному рівні і залежать від фінансово-економічного стану та 

44 с Дібрівне 337,9 418 14 

45 с Хотівля 422,33 204 12 

46 с Травневе 36,2 35 10 

47 с Хрипівка 279,59 476 5,5 

48 с Півнівщина 104,7 170 6,5 

49 с. Старосілля 180,0 171 18,6 

50 с. Автуничі 290,0 227 20,8 

51 с. Андріївка 230,0 92 22,1 

52 с. Перепис 585,0 214 23,1 

53 с. Кусії 292,0 25 33,3 

54 с. Ваганичі 570,7 202 23,8 

55 с. Барабанівське 35,8 1 26,8 

56 с-ще Вершини 13,4 5 25,9 

57 с.Деревини 520,0 343 27,3 

58 с. Лемешівка 453,0 303 29,3 

59 с.Мальча 120,0 2 26,9 

60 с-ще Рубіж 72,0 1 25,9 

61 с. Хоробичи 471,0 402 17,5 
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добробуту населення. Подолання проблем та поліпшення економічного стану 

населення, що в свою чергу призведе до досягнення сталого демографічного 

розвитку, нормалізації і відтворення населення, є тривалим і складним 

процесом, особливо в умовах збройної агресії російської федерації. 

 

Ринок праці та зайнятість 

         Кількість зареєстрованих безробітних станом на 01.12.2023 року 

становила 223 осіб, з них 195 осіб – жінки, та 28 чоловіків.  

        Для підвищення конкурентоспроможності безробітних на ринку праці, 

часткового подолання дисбалансу між попитом та пропозицією робочої сили, 

6 осіб отримали відповідні ваучери,  32 особи отримали сертифікати на 

навчання. 

         Участь у громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру 

брали 264 зареєстрованих безробітних, що на 126 осіб більше за аналогічний 

період.  

За даними Державної податкової служби України,  станом на 01.12.2023 

року, на території громади зареєстровано 657 суб’єктів господарювання – 

фізичних осіб та підприємств всіх форм власності, переважна більшість з яких 

зареєстровані саме як фізичні особи-підприємці. Основні сектори в яких 

здійснюють свою діяльність суб'єкти господарювання на території громади це 

сільське і лісове господарство, сфера обслуговування, харчова промисловість 

(переробка сільськогосподарської продукції, виробництво харчових 

продуктів), а також торгівля, що є майже вичерпним переліком напрямків. 

 

Житлово-комунальне господарство та благоустрій  

 

     Протягом 2023 року діяльність житлово-комунальної сфери була 

спрямована на поліпшення загального благоустрою та утримання в належному 

санітарно-технічному стані населених пунктів громади, функціонування 

об’єктів критичної інфраструктури, забезпечення безперебійного надання 

комунальних послуг населенню громади. Зокрема, за вказаний період було  

реалізовано наступні заходи:   

- проводились ремонти доріг комунальної власності та їх утримання; 

- забезпечено якісне освітлення населених пунктів; 

- покращено зовнішній вигляд та санітарний стан території населених 

пунктів: 

- проведені роботи по озелененню територій та утримання зелених 

насаджень; 
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- створювались відповідні умови для відпочинку дітей, підлітків та 

дорослого населення; 

- надавалась фінансова підтримка комунальним підприємствам для 

забезпечення стабільної та беззбиткової діяльності. 

  

Організація системи надання адміністративних послуг 

 

Станом на 01.10.2023 відділом «Центр надання адміністративних 

послуг» за результатами звернень громадян надано 14627 адмінпослуг. Також 

за 2023 рік:  

• приведено у відповідність до розпорядження КМУ № 523-р від 16 

травня 2014 року переліку адміністративних послуг, які надаються відділом 

«Центр надання адміністративних послуг»;  

• організовано навчання кожного адміністратора ЦНАП у 

навчальному кабінеті на платформі «Дія»; 

• організовано навчання для адміністраторів ЦНАП щодо  

можливості взаємозаміни, під час процесу надання адміністративних послуг. 

  

Освіта 

 

Функціонування освітньої сфери протягом 2023 року характеризується 

наявністю певних особливостей, зокрема згідно протоколу Ради Оборони 

області  від 30.03.2023 року №2, п.2 порядку денного «Перегляд обмежень на 

проведення навчального процесу у формі онлайн (змішану систему навчання) 

в закладах освіти, які розміщуються в 40 км прикордонний смузі з російською 

федерацією» було вирішено обмежити навчальний процес в очній формі 

навчання в закладах та установах освіти в 20 км прикордонній зоні. Однак, для 

організації навчання в умовах воєнного часу, необхідною умовою є 

обов’язкова наявність дієвих укриттів при закладах освіти. Таким чином, з 

метою відновлення повноцінного освітнього процесу, основні зусилля були 

спрямовані на облаштування вищезазначених об’єктів. Зокрема здійснювались 

роботи по проектам: «Капітальний ремонт протирадіаційного укриття №92610 

в КЗ Городнянський ліцей №1 Городнянської міської ради за адресою 

м.Городня, вул.Чернігівська,29» та «Будівництво споруди цивільного 

захисту(споруди подвійного призначення з захисними властивостями 

протирадіаційного укриття) для функціонування КЗ "Хоробицький ліцей" на 

земельній ділянці Городнянської міської ради, Чернігівського району, 

Чернігівської області з кадастровим номером 7421488800:01:00:0150».  

здійснювались поточні ремонти по іншим освітнім закладам.  
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Також протягом 2023 року вдалося здійснити наступні заходи: 

- забезпечити планшетами дітей з вразливих категорій (ВПО, мало 

захищені) для дистанційного навчання;  

- в рамках роботи з програмами та фондами отримано генератори 

аварійного живлення, таким чином станом на 01.07.2023 забезпечення  

освітньої сфери складає 100%;  

- отримано 30 ноутбуків по проєкту "СпівДія Ноут" Городнянським 

ліцеєм № 1 – для дистанційного навчання учнів;  

- отримано від Дитячого Фонду ООН «ЮНІСЕФ» та МОН України – 

отримано 18 ноутбуків - для дистанційного навчання. 

- отримано благодійну допомогу для Хоробицького ліцею від фонду 

Сіверяни (смт. Куликівка), 12 персональних комп’ютери (б/в),8 телевізорів 

(б/в), 3 проектори (б/в), 6 ноутбуків (б/в) та інше.    

- організувати «Пункти незламності» та пункти обігріву та тимчасового 

прихистку на базі  закладів освіти;  

- провести поточний ремонт укриття в КЗ «Городнянський ліцей №1»  

 

Культурна сфера 

 

Протягом 2023 року діяльність закладів культури продовжувала 

здійснюватись в умовах суттєвих обмежень, що викликані збройною агресією 

російської федерації.  Однак, пропри воєнний стан, головним досягненням є 

те, що вдалось не тільки зберегти мережу закладів культури, а й налагодити її 

ефективну роботу в сучасних реаліях.  

Закладами відділу культури згідно «Програми розвитку культури на 

території Городнянської міської ради» було проведено: мітинги та мітинги – 

вшанування до всіх державних і пам’ятних дат, саме таких, як  День 

Соборності, День Небесної Сотні, День Державного Прапора України, День 

Незалежності України, день пам’яті захисників України, День Захисників та 

захисниць, інші;  майже всі клубні заклади провели благодійні концерт на 

підтримку ЗСУ, концертні програми до Дня Української Державності, свято 

«Вишиванки»; на площі міста та по селам громади проведено День захисту 

дітей; популярністю серед жителів громади користуються фото-зони 

присвячені святковим датам.   

 

Охорона здоров’я 

        

         Протягом 2023 року діяльність закладів первинної та вторинної ланки   

була направлена на забезпечення громадян  послугами  первинної  та 

вторинної спеціалізованої медичної допомоги, що надається в амбулаторних 
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та стаціонарних  умовах в плановому порядку або екстрених випадках і 

передбачає надання консультації, проведення діагностики, лікування та 

профілактики хвороб, травм, отруєнь, патологічних та фізіологічних  ( при 

вагітності та пологах) станів лікарями відповідної спеціалізації; направлення 

пацієнтів відповідно до медичних показань для надання вторинної 

(спеціалізованої) медичної допомоги  з іншої спеціалізації  або надання 

третинної (високоспеціалізованої) медичної допомоги. Окрема  увага 

приділялась  питанню покращення матеріально-технічного стану лікарні для 

забезпечення належного рівня надання медичних послуг.  

 

Надання соціальних послуг 

 

        Важливим напрямом роботи протягом 2023 року, слід відзначити надання 

соціальних послуг мешканцям громади, що забезпечується діяльністю 

комунальної установи «Центр надання соціальних послуг». Так , за 11 місяців 

2023 року загальна кількість наданих соціальних послуг громадянам, які 

опинилися в складних життєвих обставинах та потребують соціальних послуг 

становить близько 3000 громадян, що в порівнянні з аналогічним періодом 

минулого року, на 33 % більше.  

    Протягом 2023 року, здійснювалась активна діяльність 

мультидисциплінарної команди в частині надання  послуг особам, які 

проживають у віддалених населених пунктах Городнянської громади. До її 

складу  входять  фахівці, які забезпечують комплекс соціальних послуг на 

принципах адресності та індивідуального підходу, доступності та відкритості, 

з дотриманням державних стандартів. В рамках даної діяльності здійснено 

виїзди до Дроздовицького, Хоробицького, Пекурівського, Хрипівського, 

Володимирівського,  Лемешівського,   Солонівського,  Старосільського, 

Бутівського, Деревинського, Конотопського,  старостинських  округів,  за 

результатом яких надано відповідних послуг 328 особам. 

 

Головними проблемами, які не вирішені у 2023 році та стримують 

розвиток залишаються:  

   перекладення з боку держави на громади не властивих їм 

повноважень без надання фінансового забезпечення або компенсації. 

 обмеження діяльності підприємств всіх форм власності, в наслідок 

збройної агресії російської федерації, що унеможливлює  або суттєво 

ускладнює отримання прибутку підприємцями та зменшує відрахування 

податків до бюджету; 

 вилучення «військового» ПДФО з бюджетів громад; 
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 міграційний рух населення та складна демографічна ситуація; 

 неможливість працевлаштування для більшої кількості населення 

громади; 

 низький рівень доходів значної частини населення в умовах 

швидкого зростання вартості життя; 

 збільшення кількості мешканців, що потребують соціальної 

підтримки; 

 спільний кордон з державою - агресором; 

 відсутність законодавчої бази та підтримки з боку Держави, щодо 

прикордонних територій. 

 

2. ЦІЛІ І ПРІОРИТЕТИ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО ТА 

КУЛЬТУРНОГО РОЗВИТКУ У 2024 РОЦІ 

У 2024 році основні зусилля, виходячи з наявної ситуації, доцільно 

спрямувати  на: 

 забезпечення стабільного функціонування об’єктів критичної 

інфраструктури; 

 підтримку та взаємодію з бізнесом, що здійснює свою діяльність на 

території громади; 

 оперативне реагування на надзвичайні ситуації (в разі відсутності 

електро-, газо-, теплопостачання); 

  взаємодія з організаціями, що надають підтримку населенню, а також 

максимально можлива співпраця з громадами, установами, 

організаціями в Україні та за кордоном; 

  належна фіксація, документування, інвентаризація пошкодженого 

майна; 

  організацію умов для безпеки громадян (облаштування укриттів, 

прихистків, пунктів обігріву, забезпечення джерелами автономного 

живлення, тощо); 

 продовжувати роботу в напрямку підтримки ВПО та інших вразливих 

категорій населення; 

 інші заходи, що зможуть допомогти зменшити негативний вплив 

російського вторгнення. 

 

Основна мета: 

Забезпечення безпеки та добробуту громадян, зменшення негативних 

наслідків збройної агресії для населення та відновлення громади. 
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З урахуванням поставленої мети робота в громаді буде побудована на 

таких основних напрямках: 

 стабільне функціонування соціальної та гуманітарної сфери; 

 забезпечення роботи критичної інфраструктури; 

 надання послуг населенню в частині задоволення базових потреб 

(охорона здоров’я, безпека, сфера обслуговування тощо); 

 організація заходів щодо соціально-психологічної підтримки 

населення; 

 залучення максимальної кількості зацікавлених організацій, 

інвесторів, донорів до процесу відновлення та розвитку громади в коротко- та 

середньостроковій перспективі; 

 підвищення інвестиційної привабливості території громади; 

 енергоефективність та енергозбереження. 

   

Пріоритетними завданнями, що спрямовані на досягнення визначеної 

мети у 2024 році будуть: 

 продовжувати роботу в напрямку підтримки вразливих категорій 

населення; 

 забезпечити адаптацію та інтеграцію ВПО в суспільне життя 

громади; 

 забезпечення підтримки аграрного сектору; 

 забезпечення роботи об’єктів соціально-культурної сфери та 

житлово-комунального господарства; 

 оптимізація та раціональне використання фінансових, 

матеріально-технічних та інших ресурсів; 

 дотримання жорсткої фінансової дисципліни; 

 забезпечення в повному обсязі ефективного фінансування 

діяльності установ бюджетної сфери, виплати заробітної плати і соціальних 

виплат, економія коштів та енергетичних ресурсів з врахуванням дії 

Постанови КМУ №590 від 09.06.2021р. «Про затвердження Порядку 

виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому 

режимі в умовах воєнного стану» (зі змінами). 
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3. ЗРОСТАННЯ КОНКУРЕНТНОСПРОМОЖНОСТІ ЕКОНОМІКИ 

ГРОМАДИ, ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УМОВ СТІЙКОГО СОЦІАЛЬНОГО ТА 

ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ  

3.1. Організація системи надання адміністративних послуг 

 

Станом на 01.10.2023 відділом «Центр надання адміністративних 

послуг» за результатами звернень громадян надано 14627 адмінпослуг. Також 

за 2023 рік:  

• приведено у відповідність до розпорядження КМУ № 523-р від 16 

травня 2014 року переліку адміністративних послуг, які надаються відділом 

«Центр надання адміністративних послуг»;  

• організовано навчання кожного адміністратора ЦНАП у 

навчальному кабінеті на платформі «Дія»; 

• організовано навчання для адміністраторів ЦНАП щодо  

можливості взаємозаміни, під час процесу надання адміністративних послуг. 

На базі Центру надання адміністративних послуг у співпраці з 

міжнародними фондами та організаціями організовано можливість для 

мешканців громади отримати допомогу в оформленні грошових виплат, 

проконсультуватись з юридичних питань, отримати психологічну підтримку 

тощо. В 2023 році Городнянський ЦНАП запровадив надання 19 

адміністративні послуги для учасників бойових дій та членів їх сімей, членів 

сімей загиблих, розширив надання послуг з шерінгованими документами, 

встановив карт-рідери для зчитування ІД-документів отримувачів 

адміністративних послуг для їх зручності та швидкості отримання послуг, 

також підключено до електронної системи «VOICE» з метою моніторингу 

оцінки рівня задоволеності суб’єктів звернення щодо якості надання 

адміністративних послуг. 

Основні завдання та заходи на 2024 рік: 

  розглянути можливість інсталяції відповідного програмного 

забезпечення для запуску програми «Електронна черга», оскільки, на даний 

час, встановлена програма «КЛЕРК» здійснює лише поточний прийом 

громадян, що унеможливлює планування процесу прийому громадян на 

майбутнє; 

 підключення до РТГ старостатів. 

Очікувані результати: 

 поліпшено якість та забезпечено стандарти якості надання 

адміністративних послуг населенню; 

 покращено обслуговування мешканців громади; 

 зменшено черги відвідувачів та часу очікування; 
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 отримано можливість планувати прийом клієнтів на майбутнє, за 

умови встановлення відповідного програмного забезпечення для «електронної 

черги».  

 

3.2. Інвестиційна діяльність  

Незважаючи на складну соціальну та економічну ситуацію, що є 

наслідком збройної агресії російської федерації, громада продовжувала 

здійснювати активну діяльність в напрямку залучення позабюджетних 

ресурсів. Результатом стала успішна реалізація протягом року ряду ініціатив 

та проєктів, що дозволило посилити спроможність нашої громади протистояти 

викликам, що виникають на постійній основі.  Таким чином, протягом 2023 

року вдалось реалізувати наступне: 

1) Городнянська міська рада, разом з активними громадянами, тісно 

співпрацювала з Програмою розвитку ООН (UNDP).  Результатом такої 

діяльності є: 

- проведення серії тренінгів з проєктного менеджменту, картуванню, 

створенню громадських організацій, соціального підприємництва, 

соціальному замовленню, співпраці з поліцією та ДСНС; 

- успішна реалізація 3 міні-ініціатив: автономне освітлення 5 пішохідних 

переходів в м. Городня, створення «Класу безпеки» в КЗ «Городнянський 

ліцей №2»,  облаштування простору в укритті КЗ «Городнянський ліцей 

№1»; 

- облаштування необхідними меблями та технікою Поліцейської станції в 

с. Хоробичі; 

- організація конкурсного відбору проєктів міні-ініціатив, що будуть 

реалізовані в 2024 році. 

2) Проєкт міжнародної технічної допомоги «Підтримка реформи 

децентралізації в Україні / Програма для України з розширення прав і 

можливостей на місцевому рівні, підзвітності та розвитку (UDU/U-LEAD з 

Європою: фаза II), що фінансується Європейським Союзом та Урядом 

Федеративної Республіки Німеччина через Федеральне Міністерство 

економічного співробітництва та розвитку Німеччини (BMZ), який 

реалізується Німецьким товариством міжнародного співробітництва (GIZ) 

ГмбХ в Україні – в рамках даного проєкту Городнянська громада отримає 

транспортні засоби (мікроавтобуси) та будівельні інструменти. Станом на 

08.12.2023 року техніка та інструменти закуплені, очікується їх поставка в 

громаду; 

3) В рамках співпраці з міжнародною організацією ALIGHT в партнерстві з  

ГО «Городнянщина майбутнього» -  громада отримала: 16 генераторів для 
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старостатів; 4 генератори для Пунктів незламності; 3 станції Starlink; 2 легкові 

автомобілі для старост; 

4)  В рамках підписаного меморандуму з Tetra Tech ES, Inc., яка є 

виконавцем Проєкту енергетичної безпеки (USAID ПЕБ)- отримано 4 

комплекти чавунних виробів для переобладнання котлів НІІСТУ-5 на тверде 

паливо та 2 циркуляційні насоси. В липні 2023 року, після підписання 

додаткової угоди про продовження дії Меморандуму про співпрацю, в рамках 

проєкту вдалось отримати резервну блочно-модульну котельню потужністю 

1,6 Мвт; 

5) В 2023 році, значно активізувалась співпраця Городнянської громади та 

Програми «U-LEAD з Європою». Результатом партнерства стала участь 

громади одразу у декількох ініціативах та заходах Програми, зокрема: 

- Розробка муніципального енергетичного плану (МЕП) – стратегічний 

документ, що визначає довгострокову енергетичну політику громади до 

2030 року; 

- Розробка Програми комплексного відновлення та Плану відновлення – 

ці документи не тільки визначатимуть напрями відновлення, а й 

дозволять залучити додаткове фінансування з боку міжнародних 

партнерів, з моменту коли почнеться повноцінний процес відновлення 

країни;    

- Проєкт створення спільного комунального підприємства (СКП) 5 

прикордонних громад (Городнянської, Сновської, Корюківської, 

Семенівської та Новгород – Сіверської громади) -   на початковому етапі 

Програма надає інституційну, експертну та організаційну підтримку. 

Однак, враховуючи той факт, що створення СКП є пілотним проєктом в 

Чернігівській області, Програма також готова надати потужну 

матеріально-технічну підтримку для забезпечення діяльності 

підприємства. 

     Зазначені заходи не є вичерпним переліком, оскільки співпраця з 

Програмою «U-Lead з Європою» має різноплановий характер та також 

включає в себе різні види навчання, консультацій, заходів та підпрограм.  

6) За результатом підготовки та подачі проєкту «Капітальний ремонт 

протирадіаційного укриття №92610 в КЗ Городнянський ліцей №1 

Городнянської міської ради за адресою м. Городня, вул. Чернігівська, 29» на 

конкурс, отримано фінансування за рахунок коштів субвенції з державного 

бюджету місцевим бюджетам на проектування, відновлення, будівництво, 

модернізацію, облаштування, ремонт об’єктів будівництва громадського 

призначення, соціальної сфери, культурної спадщини, житлово-комунального 

господарства, інших об’єктів, що мають вплив на життєдіяльність населення. 
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      Окремим напрямом роботи є взаємодія з організаціями, діяльність яких 

була направлена в напрямку надання гуманітарної допомоги, відновлення 

пошкоджень, надання матеріалів та обладнання, психологічну та правову 

допомогу, підтримку населення та зменшення негативних наслідків 

російського вторгнення, зокрема: БФ «Право на захист»; ZOA; БО «Людина в 

біді»; БФ «Рокада»; БФ «Чернігівська мережа», БФ «Іскра Добра», Місія 

Червоного Хреста в Україні та багато інших.       

  

Основні завдання на 2024 рік: 

 постійна робота щодо залучення інвестицій в економіку громади; 

 посилення інформаційної роботи для потенційних інвесторів про 

можливості та переваги громади; 

 залучення позабюджетних коштів в розвиток громади; 

 

Основні організаційні заходи: 

 сприяти участі громади в ключових заходах щодо розвитку 

територій та залучення інвестицій; 

 посилити взаємодію зі структурними підрозділами Городнянської 

міської ради в частині підготовки заявок на участь у конкурсах та грантах; 

 підтримувати та розвивати відносини з партнерами за кордоном; 

 покращити взаємодію з іншими громадами; 

 

Очікувані результати: 

 створено умови для формування сприятливого інвестиційного 

середовища; 

 залучено позабюджетні кошти в розвиток громади; 

 збільшення кількості реалізованих інвестиційних проєктів та 

програм за рахунок грантової допомоги та за рахунок отримання коштів від 

інших фондів; 

 

3.3. Житлово-комунальне господарство та благоустрій 

  

     Діяльність житлово-комунальної сфери в 2023 році була направлена на 

зменшення негативного впливу від російської агресії, системну робота щодо 

благоустрою та утримання в належному санітарно-технічному стані населених 

пунктів громади,   забезпечення сприятливого середовища для проживання та 

відпочинку мешканців населених пунктів громади відповідно до заходів 

передбачених програмами міської ради: 
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- своєчасного надання мешканцям громади максимально повного 

спектру послуг ЖКГ;  

- здійснено роботу  щодо підготовки до опалювального сезону в 

умовах обмеженості власних ресурсів; 

- забезпечено надання послуг водопостачання та водовідведення за 

тарифами, що є одними з найнижчих по області; 

- здійснювався поточний ремонт доріг комунальної власності з 

відновленням дорожньої інфраструктури та дорожньої розмітки; 

- здійснювалось робота з озеленення територій та аварійного 

видалення дерев; 

- залучено до виконання робіт з благоустрою міст і сіл громади осіб з 

числа безробітних, що стоять на обліку в центрі зайнятості; 

     

        Протягом 2023 року, з метою здійснення заходів, спрямованих на 

поліпшення загального благоустрою та утримання в належному санітарно-

технічному стані населених пунктів громади, функціонування об’єктів 

критичної інфраструктури, забезпечення безперебійного надання комунальних 

послуг населенню громади за звітний період реалізовано наступні заходи: 

 

1) Проводились ремонти доріг комунальної власності та їх утримання: 

- проведений ремонт асфальтобетонного покриття доріг площею 9 155 м2 

по всіх населених пунктах громади; тротуарів, поточний середній ремонт 

окремими ділянками по вул. Троїцька та вул.1 Травня, відновлено дорожню 

розмітку та влаштоване покриття під скейт-майданчик в м. Городня. Загальна 

сума витрат 5 730 634,39 грн.; 

- розпочато капітальний ремонт по об’єкту «Капітальний ремонт 

дорожнього покриття проїзної частини та тротуару з влаштуванням 

водовідводу по вул.Незалежності від перехрестя з вул.Чернігівська до мосту 

через р.Чибриж в м.Городня Чернігівського району Чернігівської області»; 

- витрати на грейдування грунтових доріг в населених пунктах склали 

301 844,40 грн.; 

- для боротьби з ожеледицею було закуплено 285 т піщано-соляної суміші 

на суму 584 728,87 грн.; 

- витрати на прибирання снігу в населених пунктах громади склали         

295 952,00 грн. 

- витрати на навантаження і перевезення будівельних матеріалів – 

152 868,50 грн.  

 2) Забезпечено якісне освітлення населених пунктів: 
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- витрати на розподіл і постачання 38 209 кВт електричної енергії для 

забезпечення освітлення вулиць населених пунктів в темну пору доби склали 

242 039,97 грн.; 

- 225 000,00 грн. спрямовано на технічне обслуговування мереж 

вуличного освітлення; 

- влаштоване додаткове освітлення 10 пішохідних переходів в м.Городня 

на суму 429 300,00 грн., з яких 116 540,00 грн. благодійна допомога. 

3) Покращено зовнішній вигляд та санітарний стан території населених 

пунктів: 

- витрати на виплату заробітної плати робітникам з благоустрою склали       

2 865 722,86 грн., нарахування на оплату праці 768 022,64 грн. Протягом року 

кількість робітників, зайнятих на роботах з благоустрою території громади, в 

середньому на місяць складає 50 особи. Також, до участі у громадських 

роботах було залучено 8 незайнятих мешканців громади (безробітних) за 

програмою організації та проведення громадських робіт для населення 

Городнянської міської ради на 2021-2025 роки. Витрати на реалізацію 

програми склали 49 880,78 грн. за рахунок коштів центру зайнятості та 

12 470,44 грн. за рахунок установи. До виконання суспільно корисних робіт в 

умовах воєнного стану залучено 89 осіб з оплатою праці у розмірі 627 840,17 

грн; 

- для забезпечення робітників необхідними для роботи інструментами та 

інвентарем було витрачено 10 751,30 грн.;  

- для проведення ремонтних робіт і робіт із благоустрою в населених 

пунктах (ремонт огорож, колодязів, лавок, пам’ятників і пам’ятних знаків, 

облаштування клумб та ін.) використано матеріалів на суму 91 050,05 грн. та 

проведено робіт на суму 102 644,27 грн.; 

- робітниками з благоустрою проводились роботи по скошуванню трави і 

видаленню чагарників та порослі дерев ручними інструментами – 

бензопилами, тримерами. Були придбані 5 тримерів на суму 70 636,00 грн. Для 

забезпечення безперебійної роботи інструменту витрачено: на технічне 

обслуговування і ремонт 29 800,74 грн., придбання запасних частин та 

необхідних комплектуючих 75 332,68 грн.; придбано 4 500 літрів бензину на 

суму 193 500,00 грн., 1000 л газового палива на суму 28 800,00 грн. та 537 

літрів мастила на суму 66 946,60 грн; 

- проведені роботи по навантаженню та  вивезенню сміття на суму 1 156 

620,00 грн., механізованому прибиранню бруду на суму 19 336,19 грн. 

- здійснено видатки у розмірі 199 980,00 грн. на впорядкування 

сміттєзвалищ в селах Гніздище, Горошківка, Дроздовиця, Хотівля, Кузничі, 
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Хоробичі, Пекурівка, Політрудня, Смичин, Дібрівне, Хрипівка, Лемешівка та 

м.Городня; 

- придбаний дерев’яний паркан в с.Лемешівка, в.Старосілля, с.Ясенівка 

протяжністю 270 метрів на суму 76 950,00 грн., встановлені бетонні огорожі 

протяжністю 50,9 м  в  м.Городня на суму 46 270,00 грн.; 

- придбано та встановлено 14 урн для сміття на суму 14 600,00 грн., 9 

контейнерів для ТПВ на суму 62 550,00 грн., 2 водопровідні колонки вартістю 

29 040,00 грн., навіс металевий на стійках вартістю 15 950,00 грн.; 

- 193 286,46 грн. використано на виготовлення проектно-кошторисної 

документації по об’єкту «Будівництво І черги водогону м.Городня - с.Вокзал- 

Городня Чернігівського району Чернігівської області»; 

- придбано, але поки не встановлено, громадську вбиральню вартістю 

398 106,00 грн. 

4) Проведені роботи по озелененню територій та утримання зелених 

насаджень: 

- придбано 552 саджанців квітів та дерев на суму 15 285,00 грн., 2690 л 

грунту на суму 10 000,00 грн., газонної трави на суму 1 140,00 грн., добрив та 

гербіцидів на суму 28 860,00 грн., вазонів для квітів на суму 2072,00 грн. 

- протягом року механізованим способом за допомогою навісного 

тракторного обладнання здійснювалися: скошування трави 35 515,00 грн., 

мульчування – 90 761,62 грн., подрібнення гілок дерев – 61 652,50 грн., полив 

насаджень – 104 841,52 грн.; 

- витрати для формування крон дерев та обрізання гілок за допомогою 

автопідйомника склали 56 000,00 грн.; 

- видалено частину аварійних дерев в м. Городня, с.Хрипівка, с.Полісся, 

с.Бутівка, с.Мощенка, с.Ваганичі. Витрати на проведення робіт склали 1 384 

900,00 грн. В результаті видалення аварійних дерев було оприбутковано 1 857 

м3  деревини дров’яної на суму 392 341,06 грн., яка була передана для 

опалення приміщень садків, шкіл, адмін.приміщень. 

5) Створювались відповідні умови для відпочинку дітей, підлітків та 

дорослого населення: 

- придбані та встановлені лавки для відпочинку на суму 68 845,00 грн. в 

кількості 17 шт.; 

- придбані та встановлені 3 дерев’яні бесідки  вартістю 25 500,00 грн; 

- встановлений скейт-майданчик в м.Городня вартістю 370 000,00 грн., 

огорожа майданчику вартістю 54 600,00 грн.; 

- придбані та встановлені  в м.Городня спортивні тренажери вартістю 

99 375,00 грн. 
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6) З метою забезпечення стабільної та беззбиткової діяльності 

комунальних підприємств їм надавалась фінансова підтримка: 

- Комунальному підприємству «Городнянська житлово-експлуатаційна 

дільниця» Городнянської міської ради відшкодовано 208 300,00 грн. вартості 

перевезень на міських та приміських автобусних маршрутах загального 

користування.  

- комунальному підприємству «Городнянське виробниче управління 

житлово-комунального господарства» Городнянської міської ради надано 

342 371,00 грн. для проведення експертизи геолого-економічної оцінки 

експлуатаційних запасів питних підземних вод, 9 500,00 грн. для прокладання 

частини водогону по вул. Армійська в м. Городня та 70 000,00 грн. для 

прокладання частини водогону в с.Хрипівка.  

        Окремим напрямком діяльності була робота щодо допомоги населенню, 

домівки яких було пошкоджено та або зруйновано. З цією метою організована 

допомога з будівельними матеріалами, обладнанням, здійсненням 

відновлювальних робіт тощо. Станом на 01.12.2023 року було зафіксовано 96 

будинків, які отримали пошкодження в наслідок збройної агресії  

  

Основні завдання на 2024 рік: 

 стале забезпечення потреб населення та закладів соціальної сфери 

житлово-комунальними послугами, у тому числі шляхом впровадження 

енергозберігаючих технологій; 

 розвиток конкурентного середовища у сфері надання житлово - 

комунальних послуг та забезпечення подальшого реформування галузі; 

 покращення зовнішнього вигляду, технічного та санітарного стану 

територій та об’єктів благоустрою міської ради. 

 продовжити поступовий перехід до комплексної системи 

роздільного збирання, сортування та транспортування ТПВ. 

 

Основні організаційні заходи та проекти: 

 впорядкування існуючих, ліквідація несанкціонованих 

сміттєзвалищ, посилення контролю за вивозом відходів на несанкціоновані 

звалища; 

 підсипка ґрунтових доріг в населених пунктах громади; 

 благоустрій кладовищ; 

 благоустрій колодязів по населених пунктах;  
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 залучати підприємства, установи, громадські організації, політичні 

партії для виконання робіт по благоустрою та озелененню  населених пунктів 

громади; 

 організувати дні довкілля, посилити роботи по озелененню 

населених пунктів громади, включаючи декоративні рослини та квіти; 

 збільшити кількість клумб, квітників, зелених насаджень та 

зелених зон в населених пунктах громади; 

 продовжити  ліквідацію  аварійних дерев на території громади; 

 проводити обслуговування і ремонт доріг комунальної власності; 

 забезпечити населені пункти якісним вуличним освітленням; 

 продовжити роботи з поліпшення технічного стану та благоустрою  

водойм на території громади; 

 розглядати звернення старост та мешканців громади щодо 

проведення ремонтів об’єктів на території громади; 

 виконати роботи з благоустрою, зведення парканів, огорож, 

поточні ремонти пам’ятників та облаштування колодязів згідно звернень 

старост та мешканців громади; 

 придбати оздоблення для колодязів та декоративні паркові  лавки; 

 придбати дитячі майданчики; 

 придбати необхідну кількість декоративних квітників, урн та 

контейнерів для сміття (включаючи контейнери для роздільного збору сміття); 

 придбати необхідні інструменти та обладнання для виконання 

робіт  з благоустрою населених пунктів громади; 

 виготовити ПКД на капітальний ремонт шлюзу в с. Солонівка; 

 продовжити реалізацію проєкту «Капітальний ремонт  дорожнього 

покриття проїзної частини та тротуару з влаштуванням водовідводу по 

вул.Незалежності від перехрестя з вул. Чернігівська до мосту через р. Чибриж 

в м.Городня Чернігівського району Чернігівської області (перерахунок 

кошторисної частини в поточних цінах) 

 

3.4. Енергозабезпечення та енергозбереження 

 Протягом 2023 року здійснювались заходи, що спрямовані на 

підвищення рівня енергоефективності громадських будівель комунальної 

власності та підвищення енергонезалежності громади.  

07 жовтня 2022 року було підписано Меморандум про взаєморозуміння 

між Компанією Tetra Tech ES, Inc, яка є виконавцем проекту міжнародної 

технічної допомоги “Проект енергетичної безпеки” , що фінансується Урядом 

Сполучених Штатів Америки через Агентство США з міжнародного розвитку 
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та Городнянською міською радою. В рамках даного проєкту в 2023 році 

Городнянською міською радою було отримано 4 комплекти чавунних виробів 

для переобладнання котлів НІІСТУ-5 на тверде паливо та 2 циркуляційні 

насоси. Також,  за результатом співпраці, вдалось отримати резервну блочно-

модульну котельню потужністю 1,6 МВт, що значно посилить спроможність 

громади протистояти викликам у сфері теплопостачання.  

Також, з метою ефективного споживання енергоресурсів, придбано 

новий твердопаливний котел для освітнього закладу КЗ «Городнянський ліцей 

№1» Городнянської міської ради. 

Для забезпечення роботи об’єктів соціальної інфраструктури та пунктів 

обігріву,  у разі відсутності електроенергії та у зв’язку з можливим обривом 

електромереж або пошкодженням енергетичної інфраструктури,  протягом 

2023 року громадою отримано 39 генераторів, що повністю закриває потребу в 

таких видах альтернативних джерел енергії. 

В 2023 році розпочато та планується продовження реалізації проєкту   

"Реконструкція системи опалення Городнянської ДЮСШ за адресою: вул. 1 

Травня, буд. 20 м. Городня Чернігівської області зі встановленням блочно-

модульної котельні потужністю 400кВт та підключенням її до теплової мережі 

КЗ "Городнянський ліцей №2.» 

Враховуючи важливість та необхідність здійснення заходів щодо 

організації діяльності в частині зменшення споживання енергоресурсів, а 

також забезпечення автономності функціонування закладів планується 

реалізація наступних проектів: 

 Розроблення проектно-кошторисної документації з проходження 

єкспертизи проекту "Реконструкція системи опалення з встановленням 

резервної блочно-модульної котельні на твердому паливі потужністю 1,6 

МВт за адресою вул.Троїцька, буд.10, м.Городня, Чернігівського району, 

Чернігівської області"; 

 за умови наявності фінансування реалізувати проєкт «Капітальний 

ремонт (заміна віконних блоків)  будівлі КЗ " Городнянська школа 

мистецтв ім. Лідії Кондрашевської" Городнянської міської ради за 

адресою: вул. Троїцька ,12, м. Городня, Чернігівської області»;  

Головним пріоритетом енергетичної політики в громаді залишається 

підвищення ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів і 

створення необхідних умов для переведення економіки на енергозберігаючий 

шлях розвитку, розширенню використання відновлюваних видів палива. 

Додержання цього пріоритету сприятиме стабільному забезпеченню громади 

енергоносіями, зменшенню негативного впливу об'єктів енергетики на 
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довкілля, підтриманню та розвитку енергетичного комплексу та місцевих 

підприємств-виробників, постачальників такого палива. 

Щотижнево, на постійній основі, здійснюється моніторинг та аналіз 

споживання енергоносіїв бюджетними установами. Відповідно до отриманих 

результатів здійснюється підготовка пропозицій впровадження 

енергоефективних заходів.     

Основні завдання на 2024 рік: 

 продовжити роботу по переобладнанню та встановленню 

котельнь, що використовують місцеві види палива 

 вчасне проведення тендерних процедур щодо закупівлі 

електричної енергії, теплопостачання та інших енергоносіїв; 

 популяризація та пропаганда раціонального, економного 

споживання енергоресурсів; 

 впровадження на підприємствах і установах енергоефективних 

заходів та енергозберігаючих технологій; 

 технічне переоснащення та підвищення енергоефективності у всіх 

галузях економіки.   

 

4. СОЦІАЛЬНА І ГУМАНІТАРНА СФЕРИ 

4.1. Надання соціальних послуг, підтримка дітей та незахищених 

верств населення 

З 2021 року розпочала роботу КУ «Центр надання соціальних послуг» 

Городнянської міської ради для організації надання соціальних послуг 

незахищеним верствам населення. 

Працівники постійно беруть участь у оф-лайн та он-лайн навчаннях  по 

підвищенню професійної кваліфікації та отримання нових знань з різної 

тематики для вдосконалення та покращення надання соціальних послуг, що 

підтверджується сертифікатами. Постійно залучаються благодійні фонди та 

організації у наданні різних видів допомоги, пишуться проекти до різних 

грандодавців. Завдяки проєкту «Інформаційна гігієна. Як розпізнати брехню в 

соцмережах, в інтернеті» який було схвалено та реалізовано, придбано та 

взято на облік установи: ноутбук, БФП EPSON, мікрофон, фліпчарт, екран 

настінний, проектор на суму 39038,16 грн.  

Також установою було отримано та взято на облік благодійну допомогу 

від  Благодійного фонду «Право на захист» в такій кількості: генератор  

бензиновий, зарядна станція - 2 шт., шафа – 2шт., розкрійний стіл для швачки, 

машинка швейна – 1 шт., сервомотор – 1 шт., стінка  та перукарське крісло в 

кабінет перукаря, бензопила, тример, ноутбук – 5 шт., мишка бездротова – 2 
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шт., БФП EPSON, електровелосипеди – 5 шт., сходний гусеничний підйомник 

– 1 шт.,  на суму  254379,00 грн. 

Протягом 11 місяців 2023 року загальна кількість наданих соціальних 

послуг громадянам, які опинилися в складних життєвих обставинах та 

потребують соціальних послуг становить близько 3000 громадян. 

У структурі ЦНСП Городнянської міської ради функціонують відділ 

соціальних служб та відділ соціального обслуговування, який включає в себе 

три відділення: 

- відділення соціальної допомоги вдома; 

- відділення денного перебування; 

- відділення натуральної та грошової допомоги. 

Кількість працюючих налічує 65 працівника, з них 48 соціальні 

робітники. Навантаження на 1 штатну одиницю соціального робітника складає 

12,6 підопічних.  

Відділ соціальних служб.  

Відділом соціальним служб за 2023 рік проведена робота із 1108 сім’ями, 

де виховується 2381 дітей. 

67 дітей перебуває на обліку, як такі що опинилися в складних життєвих 

обставинах; 

8 сімей, де перевірено та складено акт перевірки цільового використання 

державної допомоги при народженні дитини, створені умови для виховання та 

розвитку дитини, наявність харчування та одягу відповідно до віку та сезону, 

наявність засобів гігієни, візка, ліжечка тощо; 

2 особи, які перебувають в конфлікті з законом (з даною категорією 

проводяться профілактичні бесіди щодо недопущення вчинення повторних 

правопорушень, доцільність відмови від шкідливих звичок); 

151 сім’ї (одинока мати/батько), в них виховуються 209 дітей, в тому 

числі і 1 неповнолітня мати; 

71 сімей (в них 88 дитини), де один чи кілька членів родини мають 

інвалідність, з них 24 сім’ї, де виховуються діти з інвалідністю-33 дитини. 

151 багатодітних сімей, де виховується 460 дитини; 

17 сімей опікунів/піклувальників, в них 26 дитини; 

328 повних сімей, де виховується 358 дитини.  

5 прийомних сімей (8 дітей) та 1 дитячий будинок сімейного типу 

(виховується 5 дітей) перебувають під соціальним супроводженням. В 

результаті соціального супроводження прийомних сімей та дитячих будинків 

сімейного типу визначаються бажання та можливості батьків щодо 

влаштування дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування в 
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сімейні форми виховання.  Також під соціальним супроводом знаходиться 5 

сімей, що опинилися в складних життєвих обставинах. 

В штаті відділу: завідувач, 2 фахівці із соціальної роботи.  

Відділ соціального обслуговування. 

Відділення соціальної допомоги вдома утворено для надання 

соціальних послуг за місцем проживання/перебування не менш як 80 

одиноким громадянам, що не здатні до самообслуговування (мають ІІІ, ІV, V 

групи рухомої активності) та потребують сторонньої допомоги, надання 

соціальних послуг домашніх умовах. 

 Станом на 01.12.2023 року відділення надало соціальну послугу догляду 

вдома 592 підопічним, з них  386 – проживають в сільській місцевості, 206 – в 

місті. Згідно середньомісячного сукупного доходу отримали послугу догляду 

вдома на платній основі – 149 осіб. 

В штаті відділення: завідувач, 2 фахівця із соціальної допомоги вдома та 

47 соціальних робітників: 13 робітників обслуговують обслуговують громадян 

по місту, 34 – по селам громади. 

Відділення денного перебування надає послугу соціальної адаптації. У 

відділенні функціонують клуби та гуртки по інтересам різного направлення, в 

тому числі організація дозвілля (пізнавально-розважальні виїзди, виставки, 

концерти тощо), послуги тематичної бібліотерапії, гарденотерапії, 

інформаційно-просвітницька робота, медичні послуги та оздоровчі послуги, 

послуги по вивченню комп’ютерної грамотності, індивідуальна робота з 

вивчення нових технологій в галузі комп’ютерної техніки, допомога в роботі з 

мобільними пристроями та сучасними гаджетами. Також організована група з 

числа людей похилого віку, які на добровільних засадах виготовляють теплі 

речі, окопні свічки. 

Станом на 01.12.2023 року відділення надало соціальну послугу 

соціальної адаптації 221 відвідувачу. 

В штаті відділення: завідувач та сестра медична. 

Відділення натуральної та грошової допомоги станом на 01.12.2023 

року  надано допомогу 1020 громадянам. 

Перукарські послуги за плату отримали 199 осіб, безкоштовно отримали 

послуги 385 осіб. 

Швацькі послуги за плату отримали 193 осіб, безкоштовно отримали 

послуги 392 осіб.  

Послуги соціального робітника з комплексного обслуговування за плату 

отримали 95 осіб, безкоштовно отримали послуги 124 осіб. 

Гуманітарну допомогу отримали 501 осіб. 
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Активно надавалась допомога щодо заявок підопічних в отриманні різних 

соціальних послуг, наприклад- в рубці та пилці дров, внутрішніх та зовнішніх 

ремонтних робіт, косіння трави біля будинку та парканів. 

Здійснювалась співпраця з благодійною організацією ЧХМ «Милосердя 

та духовне відродження» та Чернігівською обласною благодійною 

організацією «Аратта», які надавали гуманітарну допомогу у вигляді одягу 

б/в. 

         ГО «Городнянщина майбутнього» та ГО «Жіночий консорціум України» 

надали допомогу у вигляді гігієнічних наборів (памперси,  одноразові 

пелюшки, урологічні прокладки, крем під памперси, присипки, шкарпетки) на 

суму  509434,00 грн., які були роздані підопічним нашої установи.    

Для надання послуг особам, які проживають у віддалених населених 

пунктах Городнянської ОТГ, працює мультидисциплінарна команда. До її 

складу  входять  фахівці, які забезпечують комплекс соціальних послуг на 

принципах адресності та індивідуального підходу, доступності та відкритості, 

з дотриманням державних стандартів. За 11 місяців 2023року 

мультидисциплінарною командою здійснено виїзди до Дроздовицького, 

Хоробицького, Пекурівського, Хрипівського, Володимирівського, 

Лемешівського,  Солонівського,  Старосільського, Бутівського, 

Деревинського, Конотопського,  старостинських  округів,  обслужено 328 осіб.  

 

Основні завдання на 2024 рік: 

- перша психологічна допомога особам/сім’ям, які опинилися в сладних 

життєвих обставинах, багатодітним сім’ям, особам та сім’ям ВПО; 

- закріплення сімейних цінностей; 

- задоволення потреб якомога більшої чисельності найменш захищених 

категорій, які проживають у віддалених куточках громади та проведення 

інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення; 

- запобіганню і протидії торгівлі людьми; 

- соціальний супровід сімей, у яких виховуються діти-сироти і діти, 

позбавлені батьківського піклування; 

- зменшення рівня дитячої бездоглядності та безпритульності, інших 

антигромадських проявів серед дітей. 

 

Основні організаційні заходи, проекти та завдання: 

-  продовження роботи напрямку залучення до співпраці профільних 

громадських та благодійних організацій з Центром надання соціальних 

послуг; 

- вдосконалення функціонування мультидисциплінарної команди.  
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Очікувані результати: 

- покращення психологічного стану осіб/сімей, які опинилися в складних 

життєвих обставинах, багатодітних сімей, осіб та сімей ВПО; 

- збільшення рівня охоплення дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, сімейними формами виховання; 

- зменшення кількості сімей з дітьми, що опинились у складних життєвих 

обставинах;  

4.2 Охорона здоров’я 

 

         Первинна медична допомога забезпечується діяльністю Комунального 

некомерційного підприємства «Городнянський Центр первинної медико-

санітарної допомоги» Городнянської міської ради до якого входить 3 

амбулаторії – це Городнянська лікарська амбулаторія, Тупичівська сільська 

лікарська амбулаторія та Хоробицька сільська лікарська амбулаторія 

(будівництво якої знаходиться на стадії завершення), та 24 фельдшерських 

пункти, із них 19 обслуговують жителів Городнянської МТГ. 

         Станом на 01.12.2023 року налічується 13 лікарів, із них 4 лікарі 

загальної практики-сімейний лікар, 1 лікар терапевт, 1 лікар-інтерн загальної 

практики-сімейна медицини та 5 лікарів педіатрів.  

          Середніх медичних працівників - 42, 37 – молодших медичних та інших 

працівників. 

Всього заключено декларацій з пацієнтами 13250, із них 3022 з дітьми. 

Лікарі та середні медичні працівники надають послуги з надання невідкладної 

медичної допомоги в разі гострого розладу фізичного чи психічного здоров’я 

пацієнтів, проведення профілактичних щеплень та контроль за проведенням 

профілактичних оглядів та диспансеризації населення громади. Здійснення 

профілактичних заходів, у тому числі безперервне відстеження стану здоров’я 

пацієнта з метою своєчасної профілактики, діагностики та лікування хвороби, 

травм, отруєнь, патологічних, фізіологічних (під час вагітності) станів. Відбір 

хворих на санаторно-курортне лікування та реабілітацію у визначеному 

законодавством порядку. Проведення експертизи тимчасової непрацездатності 

та контролю за видачою листків непрацездатності,  також направлення на 

медико-соціальну експертизу осіб зі стійкою втратою працездатності. 

Фінансування Городнянського ЦПМСД здійснюється Національною 

службою здоров’я України, з місцевих бюджетів Городнянської міської ради й 

Тупичівської сільської ради, а також за рахунок інших джерел. Всього за 9 міс. 

2023 року заклад отримав надходжень у розмірі - 10200492,67 грн., з них 

кошти НСЗУ склали 7947500,39 грн. (78 %), кошти місцевих бюджетів 
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2155470,15 грн. (21 %) та інші надходження – 97522,13 грн. (1%).  Видатки на 

заробітну плату склали 9652722,97 грн., з них кошти місцевого бюджету - 

1785289,45 грн., кошти з НСЗУ - 7867433,52 грн.    

Протягом 2023 року завдяки співпраці з благодійними організаціями 

було отримано благодійної допомоги на загальну суму 3092,70 тис. грн. 

За програмою ЮНІСЕФ від ДУ "Центр громадського здоров’я»  

Міністерства охорони здоров’я України отримали автомобіль Suzuki Vitara 1.4 

вартістю 1216,7 тис. грн. За програмою "Поліпшення охорони здоров’я на 

службі у людей" отримали три холодильники та одну морозильну камеру для 

зберігання вакцини загальною вартістю – 209,1 тис.грн. Від відокремленого 

підрозділу іноземної неурядової організації Представництва «SAVE THE 

CHILDREN INTERNATIONAL» в Україні отримали: велосипеди, 

багатофункціональний пристрій Xerox, ноутбуки, різні меблі - загальною 

вартістю 563,0 тис.грн. Від Представництво Міжнародного Медичного 

Корпусу в Україні отримали медичне обладнання, медикаменти, оргтехніку, 

канцтовари - загальною вартістю 450,0 тис.грн. В рамках реалізації проекту 

ЮНІСЕФ Громадська організація "Неурядова організація "ІН ТАЧ ЮКРЕЙН 

ФУНДЕЙШН" надала вироби медичного призначення, медикаменти – 

загальною вартістю – 31,8 тис.грн. Від Міжнародного Благодійного Фонду 

«АІСМ Україна» отримали портативну ультразвукову систему С10  - 128,0 

тис.грн.  По Програмі оптимальних технологій в охороні здоров’я (PATH)  

отримали  лікарські засоби та вироби медичного призначення загальною 

вартістю – 249,7 тис.грн. Від БО «Благодійний фонд «Синергія життя», БО 

«Благодійний фонд Сергія Притули», БО «Благодійний фонд молодіжної 

ініціативи «Надія» отримали вироби медичного призначення загальною 

вартістю – 112,0 тис.грн. Від Посольства України в Республіці Молдова 

отримали вироби медичного призначення загальною вартістю – 28,8 тис.грн. 

Громадська організація «Голос України» надала засобів гігієни на 7,4 тис.грн. 

А ще інших благодійних фондів через Управління охорони здоров'я та 

Чернігівську військову адміністрацію отримали оргтехніку, генератор, 

твердопаливний котел, обігрівачі, лікарські засоби та вироби медичного 

призначення загальною вартістю – 96,2 тис.грн. 

 

В 2023 році медичні працівники Центру ПМСД активно впроваджували 

заходи з реалізації проєктів USAID: «Підтримка зусиль у протидії 

туберкульозу в Україні», «Розбудова стійкої системи громадського здоров’я». 

Лікарі-педіатри та сестри медичні педіатричні працюють за програмою 

МОЗ України та ЮНІСЕФ «Турбота з народження вдома», що передбачає 
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забезпечення кращого догляду дітей вдома та підтримки родини 

кваліфікованими медичними сестрами. 

Станом на 01.11.2023 року вакцинація пацієнтів згідно плану на 2023 рік 

складає: 

Вікова група до 1 року - 74% 

Вікова група 1 рік – 80,6% 

Вікова група 18міс. – 46,5% 

Вікова група 6 років – 88,6% 

Вікова група 14 років – 73,7% 

Вікова група 16 років – 82% 

Дорослі вакциною АДП-м – 28,6% 

На протязі 2021-2023р.р. заклад вакцинує населення громади від COVID-

19. Найбільша кількість вакцинацій була зроблена в період з липня 2021 року 

по 24 лютого 2022року. З початком повномасштабного вторгнення темпи 

вакцинації значно знизились і зараз це, переважно, бустерні дози. Серед 

пацієнтів закладу однією та більше дозами вакциновано 44% декларантів, 2 

дозами – 42%, 1 бустерну дозу мають 8,97%, 2 бустерну дозу мають 1,48%.  (В 

цілому по громаді однією та більше дозами вакциновано 43,8% декларантів, 2 

дозами – 41,8%, 1 бустерну дозу мають 9,18%, 2 бустерну дозу мають 1,8%). 

 

Основні завдання на 2024 рік 

1. Досягти високих показників в рутинній вакцинації населення 

громади (орієнтовано 95%). 

2. Проваджувати співпрацю з міжнародними неурядовими 

організаціями «Представництво Міжнародного Медичного Корпусу в 

Україні», «Представництва «SAVE THE CHILDREN INTERNATIONAL» в 

Україні» з метою покращення матеріально-технічного та медичного 

забезпечення. 

3. Впроваджувати в громаді заходи проєктів  від USAID, ЮНІСЕФ та 

іншими організаціями. 

4. Впроваджувати в закладі системи контролю якості медичної 

допомоги. 

5. Законтрактувати Центр ПМСД з НСЗУ за пакетом медичних 

гарантій  (ПМГ) «Супровід та лікування дорослих та дітей з психічними 

розладами на первинному рівні медичної допомоги». 

6. Зробити поточні ремонти лікарських кабінетів.    

 

 Вторинна ланка - КНП «Городнянська міська лікарня».  
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          Протягом 2023 року діяльність закладу була направлена на забезпечення 

громадян  послугами  первинної  та вторинної спеціалізованої медичної 

допомоги, що надається в амбулаторних та стаціонарних  умовах в плановому 

порядку або екстрених випадках і передбачає надання консультації, 

проведення діагностики, лікування та профілактики хвороб, травм, отруєнь, 

патологічних та фізіологічних  ( при вагітності та пологах) станів лікарями 

відповідної спеціалізації; направлення пацієнтів відповідно до медичних 

показань для надання вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги  з іншої 

спеціалізації  або надання третинної (високоспеціалізованої) медичної 

допомоги. 

          Окрема  увага приділялась  питанням покращення матеріально-

технічного стану лікарні для забезпечення належного рівня надання медичних 

послуг.  

          Станом на 01.12.2023 року в закладі працює 29 лікарів, середнього 

медичного персоналу – 95 осіб, молодшого медичного персоналу - 46, іншого 

– 42 особи. Серед лікарів мають вищу кваліфікаційну категорію -6, першу -8, 

другу - 5, інші - лікарі спеціалісти. В 2023 році в лікарні закінчив проходження 

інтернатури лікар за спеціальністю «Анестезіологія та інтенсивна терапія» та 

на даний час проходить інтернатуру один лікар за спеціальністю  «Внутрішні 

хвороби».  Приступив до роботи лікар-анестезіолог. 

           Вирішувались питання придбання житла для лікарів. В 2023 році за 

власні кошти закладу придбана 4-х кімнатна квартира для лікаря-терапевта, за 

кошти місцевого бюджету придбана 3-х кімнатна квартира для лікаря -

педіатра. До кінця року планується  придбати 3-х кімнатну квартиру за кошти 

місцевого бюджету. 

           Фінансування КНП «Городнянська міська лікарня» здійснюється  НСЗУ 

та з місцевого бюджету Городнянської міської ради. За 9 міс. 2023 року всього 

надійшло 65605270,79грн, з них: кошти НСЗУ-61187941,42 грн.  (93,2%), 

місцевий бюджет - 4107329,37 грн. (6,3%), надходження в натуральній формі - 

310000 грн. (0,5%). 

           В 2023 році було безоплатно отримано обладнання від КУ «Обласна 

база спеціального медичного постачання», зокрема: 

  - 5 моніторів  пацієнта  М-50.1; 

  - 5 моніторів пацієнта  М-40.1; 

  - 2  апарата ШВЛ; 

  - 4  інфузійних об’ємних насоса; 

  - 1 модуль для монітора пацієнта; 

  - апарат для анестезії; 

  - 2 кисневих  концентратори 7F-10,1; 
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  - 2 кисневих концентратори  Konsung KSOC-10,1; 

  -  модуль для монітора пацієнта МРМ-ІС,1;        

       Від інших благодійних організацій безоплатно отримано наступне 

обладнання: 

-  2 компресорних інгалятори; 

-  1 набір для відкритого перелому нижніх кінцівок; 

-  апарат СРАР; 

-  3 монітори пацієнта; 

-  2 візка інвалідних; 

-  дизельний генератор «GENPOWER» (модель  GNT 71-50). 
     

          Станом на 01.12.2023 року  КНП «Городнянська міська лікарня»  уклала 

договір з НСЗУ за наступними пакетами надання медичних послуг: 

 Код 

медичної 

послуги 

 

Назва пакету 

 Первинна медична допомога 

23 Стаціонарна паліативна медична допомога дорослим та дітям 

24 Мобільна паліативна медична допомога дорослим і дітям 

34 Стоматологічна  допомога  

35 Ведення вагітності в амбулаторних умовах 

41 Супровід та лікування дорослих та дітей, хворих на туберкульоз, 

на первинному рівні медичної допомоги 

50 Забезпечення кадрового потенціалу системи охорони здоров’я 

шляхом організації надання медичної допомоги із залученням 

лікарів-інтернів 

51 Супровід та лікування дорослих та дітей  з психіатричними 

розладами на первинному рівні медичної допомоги 

57 Готовність та забезпечення надання медичної допомоги 

населенню, яке перебуває на території де ведуться бойові дії 

60 Медичний огляд осіб, який організовується територіальними  

центрами комплектування та соціальної підтримки 

                  

       Станом на 01.12.23 року кількість укладених декларацій з терапевтами, які 

надають первинну медичну допомогу в КНП «Городнянська міська лікарня» - 

2893, з педіатрами – 671. 

Основні показники роботи закладу. 

        Поліклінічне відділення КНП «Городнянська міська лікарня» має 

потужність 170 відвідувань у зміну. Прийом ведуть 21 лікар за 14 



 
32 

спеціальностями. До лікарів поліклінічного відділення  закладу за 9 міс. 2023 

року здійснено  53168 відвідувань включно з профілактичними. Кількість 

відвідувань з розрахунку на 1 мешканця склала 2,1 ( в 2022 році - 1,7). 

        В лікарні функціонує стаціонар на 110 ліжок. Показник забезпеченості 

ліжками на 10 тис. населення становить 44,4 (по Чернігівському району  – 45,1 

за 2022 рік). У стаціонарі працює 6 відділень, а стаціонарна допомога 

надається по 9 профілях. 

        На сьогоднішній день заклад спроможний забезпечити лікування 

пацієнтів в стаціонарі лікарськими засобами  та виробами медичного 

призначення згідно національного переліку та протоколів лікування. 

       Основні результативні показники діяльності стаціонарної медичної 

допомоги КНП «Городнянська міська лікарня» за 9 міс. 2023 року 

систематизовано та наведено в таблиці нижче. 
           

№ Назва  показника 

Виконано за  

(9 міс. 

2023р.) 

1. Проліковано хворих, (осіб) 2908 

 в т.ч.  

 виписано хворих, (осіб) 2877 

 померло, (осіб) 31 

2. Кількість ліжко-днів, (ліжко-дні) 24092 

3. Відсоток виконання плану по ліжко-днях, (%) 86,4 

4. Кількість днів роботи ліжка, (днів)        219,0 

5. Обіг ліжка, (днів) 26,9 

6. Середній термін перебування хворого на ліжку, (днів) 8,1 

         

          В загально-хірургічному відділенні  за 9 міс. 2023 року  проведено 220 

операцій, хірургічна активність складає 48,8 %. Збільшилась кількість 

складних операцій травматологічного профілю в порівнянні з минулими 

роками. В цьому році розпочали робити такі операції як артроскопія  

колінного суглоба, артроскопічний дебрідмент та меніскектомії. Таких 

операцій всього зроблено 49. 

            Показники діяльності параклінічних підрозділів дещо зросли в 

порівнянні з 2022 роком. 

           Всього за 9 міс. 2023 року зроблено  10089  рентгенологічних 

досліджень. Кількість досліджень на 100 відвідувань у поліклініці  складає  

5,8; на одного стаціонарного хворого - 0,2. Рентгенологічні профілактичні 

огляди на туберкульоз пройшли 5173 особи, що складає  248,6 на 1000 

дорослого населення. 
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           Кількість УЗД  за 9 міс. 2023 року – 2884, на одну зайняту посаду лікаря 

– 1442. 

           В кабінеті функціональної діагностики зроблено 2033 дослідження, що 

становить 1,8 на 100 амбулаторних відвідувань; на одного стаціонарного 

хворого – 0,4. 

           В клініко-діагностичній лабораторії  виконано 131365 досліджень. 

Кількість аналізів на  100 амбулаторних відвідувань складає 119,4; на одного 

стаціонарного хворого - 23,3. 

           В заходах Програми підтримки та розвитку вторинної медичної 

допомоги на 2021 - 2025 роки, затвердженої рішенням другої сесії 

Городнянської міської ради восьмого скликання  від 23 грудня 2020 року 

передбачено забезпечення лікарськими препаратами пільгових категорій 

населення. На період 2023 року було виділено з місцевого бюджету на 

виконання програми 100000 грн., з них витрачено за 9 міс. -  39827, 41грн. 

 

Основні завдання на 2024 рік 

- здійснити капітальний ремонт ІІ частини загально-хірургічного 

відділення; 

- реалізувати заходи щодо реконструкції системи киснепостачання; 

- здійснювати контрактування та надання послуг населенню за новими, 

пріоритетними пакетами медичних послуг («Гістероскопія» та «Мамографія»). 

4.3 Освіта 

     

     На території Городнянської  МТГ освітній процес забезпечують 17 закладів 

освіти:  дошкільних – 2 ( 271 вихованець),  загальноосвітніх – 11, (1928 учнів), 

позашкільних – 3 ( 697 вихованця), МРЦ – 150 учнів. 

     Упродовж 2023-2024 років початкову освіту здобуває 678 учні, функціонує  

41 клас; базову середню освіту – 953 учнів, працює 49 класів; повну загальну 

середню освіту здобуває  292 учні, функціонує 17 класів. У перших класах 

навчається 153 учні, відкрито 10 класів. Здобули  повну загальну середню 

освіту 139 учні, 188 учнів здобули базову середню освіту. У 2023-2024 

навчальному році в закладах освіти працює 319 педагогічних працівників. 

      План кошторисних призначень на 2023 року складає 102272,8 тис. грн, 

профінансовано 85842,8 тис. грн, у тому числі на енергоносії – 4299,2 тис. 

грн, заробітну плату  з нарахуваннями– 73204,1 тис. грн. 

      Понад 10 % учнів територіальної громади проживають за межею 

пішохідної доступності, тому організовано підвіз учнів до місця навчання і 

додому. Розроблено 13 маршрутів руху шкільних автобусів із 27 населених 

пунктів. У 2023-2024 навчальному році 14 шкільними автобусами підвозиться 
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345 учнів та 17 вчителів, також здійснювався  підвіз школярів  на олімпіади, 

конкурси, спортивні змагання та НМТ.   

      Харчуванням охоплено 1017 учнів: Городнянський ліцей №1, 

Городнянський ліцей №2, Смичинський ліцей, Хоробицький ліцей.      

      Функціонування освітньої сфери протягом  2023 року характеризується 

наявністю певних особливостей, зокрема згідно протоколу Ради Оборони 

області  від 30.03.2023 року №2, п.2 порядку денного «Перегляд обмежень на 

проведення навчального процесу у формі онлайн (змішану систему навчання) 

в закладах освіти, які розміщуються в 40 км прикордонний смузі з російською 

федерацією» було вирішено обмежити навчальний процес в очній формі 

навчання в закладах та установах освіти в 20 км прикордонній зоні. Однак, 

для організації навчання в умовах воєнного часу, необхідною умовою є 

обов’язкова наявність дієвих укриттів при закладах освіти. Таким чином, з 

метою відновлення повноцінного освітнього процесу, основні зусилля були 

спрямовані на облаштування вищезазначених об’єктів, зокрема станом на 

01.12.2023 року на стадії реалізації знаходяться проєкти «Капітальний ремонт 

протирадіаційного укриття №92610 в КЗ Городнянський ліцей №1 

Городнянської міської ради за адресою м. Городня, вул. Чернігівська, 29»,  та  

"Нове будівництво споруди подвійного призначення з захисними 

властивостями укриття на земельній ділянці з кадастровим номером 

7421488800:01:000:150 для функціонування комунального закладу КЗ 

"Хоробичський ліцей" Городнянської міської ради Чернігівської області.  

         В рамках співпраці з БФ «Партнерство за сильну Україну» в КЗ 

«Городнянський ясла-садок №4» за рахунок будівельних матеріалів наданні 

фондом здійснено поточний ремонт укриття.   

      Станом на 01.12.2023р. в громаді зареєстровано 48 внутрішньо 

переміщених дітей шкільного віку, які навчаються у 3-х закладах: КЗ 

«Городнянський ліцей №1,» КЗ «Городнянський ліцей №2» та КЗ 

«Смичинський ліцей». Крім того, 157 дитини з числа тих, хто навчається в 

закладах громади, тимчасово виїхали за кордон та продовжують навчання в 

дистанційній формі. 

        За 2023 рік вдалося здійснити наступні заходи:  

- забезпечити планшетами дітей з вразливих категорій (ВПО, мало 

захищені) для дистанційного навчання;  

- в рамках роботи з програмами та фондами отримано генератори 

аварійного живлення, таким чином станом на 01.07.2023 забезпечення  

освітньої сфери складає 100%;  

- отримано 30 ноутбуків по проєкту "СпівДія Ноут" Городнянським 

ліцеєм № 1 – для дистанційного навчання учнів;  
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- отримано від Дитячого Фонду ООН «ЮНІСЕФ» та МОН України – 

отримано 18 ноутбуків - для дистанційного навчання. 

- отримано благодійну допомогу для Хоробицького ліцею від фонду 

Сіверяни (смт. Куликівка), 12 персональних комп’ютери (б/в),8 телевізорів 

(б/в), 3 проектори (б/в), 6 ноутбуків (б/в) та інше.    

- організувати «Пункти незламності» та пункти обігріву та тимчасового 

прихистку на базі  закладів освіти;  

- провести поточний ремонт укриття в КЗ «Городнянський ліцей №1» 

      Важливим напрямом в галузі освіти є подальший розвиток інклюзивно – 

ресурсного центру. В даному закладі на обліку перебуває 123 дітей. Центр 

забезпечує корекційно-розвитковими послугами за місцем проживання 16 

дітей у 7 населених пунктах громади. У 2023 році обстежено 49 дітей, надано 

131 консультація, проведено 550 корекційно - розвиткових занять, як 

індивідуальних так і групових, відповідно до нозологій дітей, 57 дітей 

охоплені кваліфікованим супроводом. 

      Доступність якісної загальної середньої освіти збільшується за рахунок 

впровадження новітніх інформаційних технологій, комп’ютеризації закладів 

освіти. Дистанційне навчання в закладах загальної середньої освіти було 

організовано відповідно до чинного законодавства. Заняття педагоги 

проводили в основному за допомогою Zoom-конференцій, платформи 

Classroom. Окрім того, вивикористовували у своїй діяльності такі онлайн- 

сервіси: Всеосвіта, На урок, Освіторія, Дія.Цифрова платформа, Prometheus 

Gios, Learning, Щоденник.ua, Parta, Be smart, Освіта.ua та інші.  

      Вагомий внесок в професійне зростання педагогів здійснено Центром 

професійного розвитку педагогічних працівників, який здійснює  методичну 

підготовку педпрацівників вміло працювати в сучасному, комфортному, 

інклюзивному, діджиталізованому освітньому середовищі. Протягом 2023 

року Центром проведено для працівників закладів освіти громади 280 

індивідуальних консультацій, 36 вебінарів та семінарів для профспільнот, 6 

навчальних тренінгів та практикумів з врученням сертифікатів про 

підвищення кваліфікації, 4 методичні діалоги, 4 освітні хаби для директорів, 3 

методичних інтенсивів, 8 групових занять, зокрема щодо використання таких 

онлайн-ресурсів під час дистанційного навчання: Zoom-платформа, 

інтерактивна програма Canva, онлайн дошки Linoit, Padlet, Classroomscreen 

навчальний ресурс Wordwall, сервіс JigsawPlanet, онлайн-створювач 

мультфільмів і коміксів ToonyTool та інші. 

     Усі заклади дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти 

підключені до мережі Інтернет, працюють сайти шкіл, відділу освіти 

Городнянської міської ради. 
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     У закладах освіти активно ведеться робота по впровадженню системи 

НАССР. Розроблена документація, продовжуються приведення харчоблоків 

закладів освіти до вимог НАССР. 
   

 Основні завдання на 2024 рік: 

- забезпечення максимально доступної освіти, особливо в сільських 

населених пунктах; 

- продовжити реалізацію проєкту «Нове будівництво споруди подвійного 

призначення з захисними властивостями укриття на земельній ділянці з 

кадастровим номером 7421488800:01:000:150 для функціонування 

комунального закладу КЗ "Хоробичський ліцей" Городнянської міської 

ради Чернігівської області» 

-  продовжити реалізацію проєкту "Реконструкція системи опалення 

Городнянської ДЮСШ за адресою: вул. 1 Травня ,буд.20 м.Городня 

Чернігівської області зі встановленням блочно-модульної котельні 

потужністю 400к Вт та підключенням її дотеплової мережі КЗ 

"Городнянський ліцей №2"; 

- за наявності фінансування реалізувати проєкт «Капітальний ремонт (заміна 

вікон) будівлі КЗ «Хоробицький ліцей» Городнянської міської ради, що 

розташований за адресом: вул. Амосова 55б, с. Хоробичі»  

-  виготовити ПКД на проєкт «"Капітальний ремонт аварійної покрівлі з 

заміною існуючого покриття на металочерепицю старого корпусу з 

одноповерховою прибудовою та переходом в комунальному закладі 

"Городнянський ліцей №2" Городнянської міської ради Чернігівської 

області, що розташований за адресою: Чернігівська обл., м.Городня, 

вул.Троїцька, 2А»; 

- продовжити реалізацію проєкту «Капітальний ремонт частини 

протирадіаційного укриття №92610 в КЗ Городнянський ліцей №1 

Городнянської міської ради  за адресою м. Городня, вул. Чернігівська 29»; 

- виготовити ПКД по проєкту "Капітальний ремонт фасаду КЗ 

"Городнянський ясла-садок №4" по вул. Свято-Миколаївська 1а, м. Городня 

Чернігівського району , Чернігівської області"; 

- виготовити ПКД на по капітальному ремонту харчоблоку в КЗ 

«Городнянський ліцей №1»; 

- Виготовити ПКД по капітальному ремонту систем вентиляції укриття в КЗ 

«Городнянський ліцей №2»; 

- Продовжувати співпрацю з іноземними фондами, участь в грантах та 

написання освітніх проектів; 
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4.4 Сфера культури 

Протягом 2023 року діяльність закладів культури продовжувала 

здійснюватися в умовах суттєвих обмежень, що викликані збройною агресією 

російської федерації.  Однак, пропри воєнний стан, головним досягненням є 

те, що вдалось не тільки зберегти мережу закладів культури, а й налагодити її 

ефективну роботу в сучасних реаліях.  

Закладами відділу культури згідно «Програми розвитку культури на 

території Городнянської міської ради» було проведено: мітинги та мітинги – 

вшанування до всіх державних і пам’ятних дат, саме таких, як  День 

Соборності, День Небесної Сотні, День Державного Прапора України, День 

Незалежності України, день пам’яті захисників України, День Захисників та 

захисниць, інші;  майже всі клубні заклади провели благодійні концерт на 

підтримку ЗСУ, концертні програми до Дня Української Державності, свято 

«Вишиванки»; на площі міста та по селам громади проведено День захисту 

дітей; популярністю серед жителів громади користуються фото-зони 

присвячені святковим датам.   

Колективи міського будинку культури в цьому році підтвердили свої 

звання: «зразковий аматорський» ансамбль танцю «Олена», «народний 

аматорський» вокальний ансамбль «Забава», «народний аматорський» 

ансамбль танцю «Веселка»; присвоїли звання «народний аматорський» 

естрадний оркестр «GorodBand». Керівники танцювальних колективів 

започаткували «соціальні танці» для населення. 

За сучасних обставин, робота працівників культури тісно переплелася з 

волонтерською діяльністю, а саме в закладах культури розміщуються «куби» 

для плетіння сіток, гуртки з плетіння шкарпеток, килимків, заливка окопних 

свічок, виготовлення оберегів та інше.  

За 2023 рік слід відзначити діяльність КЗ «Городнянська централізована 

бібліотечна система». На сьогодні, центральна бібліотека є, зокрема, одним з 

центрів згуртованості громади. Бібліотеки Городнянської громади працюють з 

великим навантаженням, використовуючи різноманітні форми роботи, які 

задовольняють потреби громадян. Бібліотечні працівники особливу увагу 

приділяють роботі з ВПО, сім'ями військовослужбовців, сім'ями, які 

опинилися в складних життєвих обставинах. Поряд з цим, активно 

проводиться робота з залученням фахівців для надання жителям 

психологічної, юридичної та безпекової допомоги у вигляді тренінгів, 

консультацій. Для малечі проводяться різноманітні майстер-класи. На базі 

центральної бібліотеки працює клуб «Безкоштовні уроки вивчення української 

мови», вчителем є волонтер на безоплатній основі. 
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Інші заклади та установи мережі також активно вносили свій вклад в 

контексті забезпечення функціонування сфери культури. Так, в 2023 році КЗ 

«Городнянський історико-краєзнавчий музей» започаткував екскурсії по 

громаді.  В рамках цієї ініціативи було проведено 5 виїздів, де відвідувачами 

були  представники Київської, Вінницької та Чернігівської областей.  

 Одним із основних напрямків відділу є розвиток спорту в громаді. Для 

жителів та гостей громади на постійній основі відкритий міський стадіон з 

доступом до всіх спортивних майданчиків.  Відповідно до  програм: 

«Програма фізичної культури і спорту на території Городнянської міської 

ради» та «Програма розвитку футболу на території Городнянської міської 

ради» проведені наступні заходи: 

- спартакіада до Дня ЗСУ; 

-  турніри з футболу серед команд ЗСУ,  

- турніри з волейболу серед команд ЗСУ; 

- Кубок Городнянської ТГ з футболу; 

- Кубок Городнянської ТГ з волейболу; 

- марафон до Дня піхоти; 

- турнір пам’яті з футболу «Данила Намися»;  

- турнір з футболу «Кубок осені»; 

- матчеві зустрічі обласного кубку з волейболу; 

  

Основні завдання на 2024 рік: 

   - сприяння веденню широкої пропаганди фізичної культури і спорту, як 

фактору зміцнення здоров’я та фізичного загартовування людини; 

- забезпечення активного розвитку фізичної культури та спорту, 

діяльності всіх складових фізкультурного руху в громаді; 

-  розроблення молодіжних проектів; 

- створення необхідних умов для розвитку здібностей, талантів дітей, 

учнівської молоді;  

- розширення участі молодих чоловіків і жінок у суспільному житті 

громади шляхом підтримки різних молодіжних організацій і креативних ідей.  

- популяризація волонтерства серед молоді, особливо з метою 

запобігання соціальної ізоляції серед уразливих груп молоді. 

 -  робота з удосконалення структури мережі закладів культурної сфери, 

їх функцій та зміцнення матеріально-технічної бази; 

- збереження історичної, матеріальної, нематеріальної культурної 

спадщини Городнянщини; 

- забезпечення фахового та освітнього рівня працівників культури і 

мистецтв. 
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- виготовлення рекламної та сувенірної продукції (постери, банери, 

плакати, буклети, путівники, тощо) з інформацією про туристичний потенціал 

Городнянської громади та розповсюдження її серед потенційних туристів, в 

т.ч. іноземних; 

 - за наявності фінансування здійснити ремонт покрівлі та замінити 

підлогу в будинку культури в с. Хоробичі, та замінити покрівлю в сільському 

клубі в с. Пекурівка 
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Д О Д А Т К И  

ДО ПРОГРАМИ СОЦІАЛЬНО-

ЕКОНОМІЧНОГО ТА КУЛЬТУРНОГО 

РОЗВИТКУ ГОРОДНЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ 

 НА 2024 РІК 

 



    
 Додаток 1 до Програми соціально-економічного та культурного розвитку 

Городнянської міської територіальної громади на 2024 рік 

ЗАТВЕРДЖЕНО: 

                                                                                         Рішенням  23-ої сесії 8-го скликання 

Городнянської міської ради 

від 21.12.2023 року 

 

 

 

Пріоритетні об’єкти Городнянської міської територіальної громади, які доцільно фінансувати із залученням коштів 

державного, місцевих бюджетів, коштів інвесторів та благодійної допомоги в 2024 році 

 

 

Найменування об’єкта та його місцезнаходження 

Рік початку 

і 

закінчення 

будівництв

а 

Проектна 

потужність, 

відповідних 

одиниць 

Орієнтовний обсяг фінансування на 2024 рік Найменування 

експертної 

організації, дата, 

номер експертизи / 

примітки 

державний 

бюджет 

обласний та 

місцеві 

бюджети 

інші джерела 

Капітальний ремонт приміщень  хірургічного 

відділення будівлі КНП "Городнянська міська 

лікарня", що знаходиться за адресою: Чернігівська 

обл., м.Городня, вул. Чернігівська, 26   

 

2023-2024 Об’єкт - - - 

Продовження 

реалізації проєкту 

(капітальний ремонт 

ІІ частини загально-

хірургічного 

відділення.)  

Розроблення проектно-кошторисної документації з 

проходженням експертизи проекту "Реконструкція 

системи опалення з встановленням резервної блочно-

модульної котельні на твердому паливі потужністю 

1,6 МВт за адресою вул.Троїцька, буд.10, м.Городня, 

Чернігівського району , Чернігівської області" 

2024 ПКД - 
220 000,00 

 
- Розробка ПКД 

Придбання житла для осіб з числа вимушених 

переселенців, житло яких зруйноване, непридатне для 

проживання внаслідок збройної агресії російської 

федерації проти України або знаходиться у 

безпосередній близькості до кордону 

2024 Об’єкти - 1 500 000,00 - Реалізація в 2024 

Виготовлення ПКД  "Капітальний ремонт фасаду КЗ 

"Городнянський ясла-садок №4" по вул. Свято-

Миколаївська 1а, м.Городня Чернігівського району , 

Чернігівської області 

2024 ПКД - 
400 000,00 

 
- 

Розробка проектно-

кошторисної 

документації 



    

 

Найменування об’єкта та його місцезнаходження 

Рік початку 

і 

закінчення 

будівництв

а 

Проектна 

потужність, 

відповідних 

одиниць 

Орієнтовний обсяг фінансування на 2024 рік Найменування 

експертної 

організації, дата, 

номер експертизи / 

примітки 

державний 

бюджет 

обласний та 

місцеві 

бюджети 

інші джерела 

Капітальний ремонт частини протирадіаційного 

укриття №92610  в КЗ Городнянський ліцей №1 

Городнянської міської ради  за адресою м.Городня, 

вул. Чернігівська 29. (співфінансування) 

2023-2024 Об’єкт 9 926 094,00 
 

3 308 800,00 

 

- 
Продовження 

реалізації проєкту 

Виготовлення проєктно-кошторисної документації з 

проходженням експертизи по проєкту "Капітальний 

ремонт аварійної покрівлі з заміною існуючого 

покриття на металочерепицю старого корпусу з 

одноповерховою прибудовою та переходом в 

комунальному закладі "Городнянський ліцей №2" 

Городнянської міської ради Чернігівської області, що 

розташований за адресою: Чернігівська обл., 

м.Городня, вул.Троїцька, 2А 

2024 ПКД+Об’єкт - 1400 000,00 - 

Розробка проектно-

кошторисної 

документації з 

послідуючою 

реалізацією проєкту 

  «Капітальний ремонт (заміна вікон) будівлі КЗ 

«Хоробицький ліцей» Городнянської міської ради, що 

розташований за адресом: вул. Амосова 55б, с. 

Хоробичі» 

2024 Об’єкт - - 9 447 101,00 
Реалізація проєкту за 

умови наявності 

фінансування 

  «Капітальний ремонт приміщень будівлі за адресом 

м. Городня, вул. Чумака,14» 2024 Об’єкт - - 10 474 367,00 
Реалізація проєкту за 

умови наявності 

фінансування 

  "Реконструкція системи опалення Городнянської 

ДЮСШ за адресою: вул. 1 Травня ,буд.20 м.Городня 

Чернігівської області зі встановленням блочно-

модульної котельні потужністю 400к Вт та 

підключенням її дотеплової мережі 

КЗ "Городнянський ліцей №2" 

2023-2024 Об’єкт - 1 598 162,00 - 
Продовження 

реалізації проєкту 

"Нове будівництво споруди подвійного призначення з 

захисними властивостями укриття на земельній 

ділянці з кадастровим номером 

7421488800:01:000:150 для функціонування 

комунального закладу КЗ "Хоробичський ліцей" 

Городнянської міської ради Чернігівської області 

2023-2024 Об’єкт - 6 455 441,00 - 
Продовження 

реалізації проєкту 

  "Капітальний ремонт (заміна віконних блоків)  

будівлі КЗ " Городнянська школа мистецтв ім. Лідії 

Кондрашевської" Городнянської міської ради за 
2024 Об’єкт - - 1 744 933,00 

Реалізація проєкту за 

умови наявності 

фінансування 



    

 

Найменування об’єкта та його місцезнаходження 

Рік початку 

і 

закінчення 

будівництв

а 

Проектна 

потужність, 

відповідних 

одиниць 

Орієнтовний обсяг фінансування на 2024 рік Найменування 

експертної 

організації, дата, 

номер експертизи / 

примітки 

державний 

бюджет 

обласний та 

місцеві 

бюджети 

інші джерела 

адресою: вул. Троїцька ,12, м. Городня, Чернігівської 

області" 

«Капітальний ремонт  дорожнього покриття проїзної 

частини та тротуару з влаштуванням водовідводу по 

вул. Незалежності від перехрестя з вул. Чернігівська 

до мосту через р. Чибриж в м. Городня 

Чернігівського району Чернігівської області 

(перерахунок кошторисної частини в поточних цінах) 

( ДК 021:2015-45230000-8 Будівництво 

трубопроводів, ліній зв'язку та електропередач, шосе, 

доріг, аеродромів і залізничних доріг;вирівнювання 

поверхонь » 

2023-2024 Об’єкт - 3 564 916,00 - 
Продовження 

реалізації проєкту 

Виготовлення ПКД на капітальний ремонт шлюзу в  

с. Солонівка 
2024 ПКД - 100 000,00 - Розробка ПКД 

Автобус для перевезень пасажирів на автобусних 

маршрутах загального користування по населеним 

пунктам громади, що обслуговується Городнянським 

ЖЕД 

2024 Одиниця - - 3 240 000,00 

Реалізація проєкту за 

рахунок коштів 

міжнародної технічної 

допомоги 

Виготовлення ПКД по капітальному ремонту 

харчоблоку в КЗ «Городнянський ліцей №1» 
2024 ПКД - - - Реалізація  

Виготовлення ПКД по капітальному ремонту систем 

вентиляції укриття в КЗ «Городнянський ліцей №2» 
2024 ПКД - - - Реалізація  

  



 

 

 

 

Додаток 2 до Програми соціально-економічного та культурного  розвитку 

Городнянської міської територіальної громади на 2024 рік 

ЗАТВЕРДЖЕНО: 

рішенням  23-ої сесії 8-го скликання  

Городнянської міської ради 

від 21.12.2023  року 

Перелік міських (регіональних) програм, які будуть реалізовуватись у 2024 році 
 

№ Назва програми Термін реалізації 

1.  Програма «Нагородження відзнаками Городнянської міської ради на 2021-2025 роки» та Положення 

про Грамоту Городнянської міської ради, Положення про Подяку 

2021-2025 

2.  Програма"Фінансового забезпечення представницьких витрат та інших видатків, пов'язаних із 

діяльністю Городнянської міської ради на 2021-2025 роки, Положення про представницькі витрати 

Городнянської міської ради 

2021-2025 

3.  Програма збереження архівних фондів на 2021-2025 роки 2021-2025 

4.  Програма підтримки та  розвитку вторинної медичної допомоги  на 2021-2025 роки 2021-2025 

5.  Програма місцевих  стимулів  для  медичних  працівників та забезпечення кадрами лікарів 

лікувально-профілактичних закладів громади на 2021-2025 роки 

2021-2025 

6.  Програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Городнянський Центр 

первинної медико-санітарної допомоги» на 2021-2025 роки 

2021-2025 

7.  Цільова соціальна програма  протидії захворюванню на туберкульоз на 2021-2025 роки 2021-2025 

8.  Соціальна програма боротьби з онкологічними захворюваннями на 2021-2025 роки 2021-2025 

9.  Програма часткового відшкодування вартості перевезень міських та приміських автобусних 

маршрутах загального користування  та компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих 

категорій громадян на території Городнянської міської ради на 2021-2025 роки 

2021-2025 

10.  Програма надання соціальних послуг з догляду на непрофесійній основі на 2023-2025 роки у новій 

редакції 

2021-2025 

11.  Програма "Пільгове зубопротезування окремих категорій громадян Городнянської міської ради на 

2021-2025 роки" 

2021-2025 



12.  Програма "Соціальний захист окремих категорій населення» на 2023-2025 роки 2023-2025 

13.  Комплексна програма соціальної підтримки учасників бойових дій, членів їх сімей та членів сімей 

загиблих (померлих) учасників бойових дій внаслідок військової агресії Російської Федерації проти 

України  на 2023-2025 роки 

2023-2025 

14.  Програма молодіжного житлового кредитування Городнянської міської територіальної громади на 

2024-2025 роки 

2024-2025 

15.  Програма розвитку земельних відносин та охорони земель на території Городнянської міської 

територіальної громади на 2021-2025 роки 

2021-2025 

16.  Програма "Забезпечення участі Городнянської міської ради в Асоціації міст України, в Асоціації 

міст Чернігівської області  на 2021-2025 роки" 

2021-2025 

17.   Програма розвитку цивільного захисту  на 2021-2025 роки 2022-2023 

18.  Програма забезпечення проведення заходів та робіт місцевого значення з мобілізаційної підготовки, 

мобілізації, територіальної оборони, призову громадян на строкову військову службу на 2024-2025 

роки 

2021-2025 

19.  Програма інформаційного забезпечення населення Городнянської міської територіальної громади на 

2023-2025 роки 

2023-2025 

20.  Програма підтримки індивідуального житлового будівництва «Власний дім» на 2021-2025 роки на 

території Городнянської міської ради 

2021-2025 

21.  Програма «Забезпечення професійної підготовки на базі Городнянського міжшкільного  ресурсного 

центру Городнянської міської ради Чернігівської області на 2023-2025 рік» 

2021-2025 

22.  Програма  "Освітня стипендія" на 2024 рік 2021-2025 

23.  Програма встановлення стипендії вихованцям  Городнянської  дитячо-юнацької спортивної школи 

Городнянської міської ради Чернігівської області 2024-2025 рік 

2021-2025 

24.  Програми розвитку культури  на 2021-2025 роки на території  Городнянської міської ради 2021-2025 

25.  Програми "Стипендії талановитим і обдарованим дітям та молоді у сфері культури та мистецтва 

Городнянської міської ради на 2021-2025 роки" 

2021-2025 

26.  Програма "Розвиток фізичної культури і спорту на 2021-2025 роки на території Городнянської 

міської ради" 

2021-2025 

27.  Програма розвитку футболу на території Городнянської міської ради на 2021-2025 роки 2021-2025 

28.  Програма підтримки місцевого книговидання на 2021-2025 роки на території Городнянської міської 

ради 

2021-2025 

29.  Програма  розвитку житлово-комунальне господарство та благоустрій населених пунктів 

Городнянської міської ради на 2021-2025 роки" 

 

30.  Програма організації та проведення громадських робіт для незайнятого населення Городнянської  



міської ради на 2021-2025 роки 

31.  Програма запобігання бездомного утримання та розмноження бродячих тварин на території 

Городнянської міської ради на 2021-2025 роки 

 

32.  Програма забезпечення діяльності місцевої пожежної команди місцевої пожежної охорони 

Городнянської міської ради на 2023-2025 роки 

 

33.  Програма "Охорони навколишнього природного середовища  Городнянської міської ради на 2021-

2025 роки" 

 

 


