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Пояснюв&,.ьна запuска Dо звimу про вuкононня фiнансовоzо плану зо IV
кварmол 2022 року по

КНП к Гороlнянськоzо IleHmpy перв uHHoi Med uко-слlнimарноi do помоz utt

IioпtlHa:tbHe ttекtrпtерцiйне пiдприсшtство обс-rtуговl,с 25lЗ,l чоловiы, з ниr

\к.]lадено лек,rарацiй з ;tiкарепt: l0ЗЗ7 дорослого насс,,tе}llIя, ]3З0 дtлтячtlго

I]3сеIlення.

КНП (Городнянський IJeHTp ПМСД> за lV ttвартал 2022 poK1,o]ptlN,]a,no

лохi.,t в cl,tuli 5З J 1.2 rис. грtl.

IiilrbKicTb uIтаl,них посад lro Кl{Гl <rГородня нсьttий Щен,r,р ПМСД>

сгановить 87 сlлиниць. в т. ч,:

lI iKalэi - l9.5 од.;

сере.лнiй ьlедперсонаll - ,1l .5 од:

l\,tоJlо.лший N,te/lllcpco]]a"rl - 6,75 од.:

iншltй ttcpcoHa,l - ]9,25 од.'

,Щохidна часmана фiнансовоzо плану на 2022 piк:
Ряdок 010 <фохid (вuручка) Bid ремiзацii проOукцii (mоварiв, робim,

,?o(ra,f?))) сlановить 5З l 1.2 тис. грн.

Вumраmu усtпановu сt*лоdаюmься з:

Ряdок 060 кСобiварmiспь peal.boBaHoi проdукцitл, разом становить

2988,0 тис. грн. склада€ться в тому числi з:

Матерiальнi затрати становлять - 439,3 тис. грн. в тому числi:

- <Предмети, матерiали,обладнання та iHBeHTap>> - 218,8 тис. грн.

- <<Медикаменти та перев'язувальнi матерiали> - 220,5 тис. грн.

Витратп на оплату працi - 2008,2 тис. грн. (7б посади)

Вiдрахування на соцiальнi заходш - 488,3 тис. грн.
Амортизацiя - 5б5,8 тис. грн.
Iншi операцiйнi витрати - 52,2 тис. грн.

- ttl]]laTa лосjl},г ;1].0 тис, грн, (llосJуги баltк1. тс;ес|rонttий зв'язок. ol1.1ta,l,it

iHTepHeT послуг, страхування водiiв та автсiтранспорту, перевiрка та ремонт
медичного обладнаrня, оренда та iH.);

- оплата навчання лiкаря,9,2 тис. грн. ! 
,

Рлdок 090 кАdмiнiсmрапuвнi вumраmu> - бЗ9,4 тис. грн.

Матерiальнi затрати становлять - 7,5 тис. грн, в тому числi;
- ..Предмеrи. vаrерiа_пи.облалнання та iHBeHtap,, - 7.5 тис. r рн,

Витрати на оплаry прачi -521.1 тпс. грн. ( l| посад)

Вiлрахування на соцiальнi заходи - l08.5 тис. грн.

Амортизаuiя - 3,8 тшс. грн.
Iншi операцiйнi вптрати - 2,3 тис. грн.



- оп-lата пос"tJг {сJllрово]]Бення та t)бс,il\гов\аlння прог,раNtного

]абс]llсчеIittя. пOс,п)II1 бitнк). теJефон[Iий зв!язок. оплата iHTeprreT IIос",tl,г та

iHrlrc,) 7.7 тис, грн,:

- ()t],]lа]а за ttа.]ання Bi_tortoc,ti з СЛl' , 0.1 Tt,tc, грн.

Рпiок 1l0 <IHuti опероцiйtti cttttпpomu> clrloloBalпlb - lI2,6 Tvlc. грll.

(опrlаlа коr't) нальних Ilосjlчг та енергоносiТв),

Ряdок I12 ФiHltttcoBi рез.у,lьtпопlц Bid опароцiйttоi iilt-rыloclпi: llрцб!-пloк

l 5 I 7.2 ,l ис. r,ptr.

Генеральний директор М.П.Назаренко
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